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. FEDATARIO :
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SanIsidro, 7 1 MAYD 2324

VISTOS:

El Memorando N° 135-2024-INBP/OPP del 14 de mayo de 2024 de la Direccidén de la Oficina de
- Planificacién y Presupuesto de la Intendencia Nacional de Bomberos del Per(; el Informe N° 108-2024- - )
INBP/OPP-UPM del 14 de mayo de 2024 de la Unidad de Planeamiento y Modermzacmn de la‘Intendencia ¥ s
Nacional de Bomberos del Per(; y, el Informe N° 079-2024-INBP-OAJ del 15 de maye de 2024 de la ‘
Direccién de la Oficina de Asesorfa Juridica de la Intendencia Nacional de Bomberos del Perd;

Y CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N°1260 fortalece el Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Perd como
_parte del Sistema Nacional de-Seguridad Ciudadana y regula la Intendencia Nacional de Bomberos del
Per(, como organismo publico ejecutor adscrito al Ministerio del Interior que ejerce rectorfa en materia
de prevencién, control y extincién de incendios, atencién de accidentes, rescate urbano y apoyo en
incidentes con materiales pehgrosos estableqendo su ambito de competencta funcmnes generales y
structura orgénica; - —_— — — - -

Que, mediante Decreto Supremo N© 025-2017-IN, de fecha 17 de septiembre de 2017, se aprobé el
ROF - Reglamento de Organizacién y Funciones de la Intendencia Nacional de Bomberos del Pertl, que
en cumplimiento de las funciones establecidas en el numeral 8 del articulo 19°, corresponde como
funcion de la Unidad de Planeamiento y Modernizacién de la Oficina de Planificacién y Presupuesto de
la Intendencia Nacional de Bomberos del Per(, coordinar y elaborar la Memoria Anual institucional;

Que, conforme con el articulo 7° del ROF de la INBP, el Intendente Nacional es la mas alta autoridad de

la entidad, ejerce funciones ejecutivas de direccion, es el titular del pliego y ejerce representacion legal

de la entidad, tiene entre sus funciones aprobar y emitir las disposiciones normativas que le corresponda
-asf como emitir resoluciones de Intendencia en el mbito de su competencia;

Que, por Resolucién Suprema N° 084-2024-IN del 06 de mayo de 2024, se designa al CPCC Juan Carlos
Morales Carpio, como Intendente Nacional de la Intendencia Nacional de Bomberos del Perd; '

Que, en uso de las facultades de las que estd investido el Representante Legal de la Institucion acorde

al Decreto Legislativo N° 1260 y en concordancia con-el Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Intendencia Nacional de Bomberos del Pert, aprobado mediante Decreto Supremo N° 025-2017-IN; y *
con el visto bueno de la Gerencia General’, de la Direccién de la Oficina de Planificacion y Presupuesto,
"de la Unidad de Planeamiento y Modernizacién, y de la Direccion de la OF icina de Asesorla ]undu:a de Ia
-Intendencia-Nacional-de-Bomberos-del-Perth——— — ———— = U A

1 Al no contar con designacion de Gerente General en la Intendencia Nacional de Bomberos del Perl - INBP, al concluir

Iz designacién del mismo, por Resolucion de Intendenua N°® 033-2024-INBP del 07 de mayo de 2024, es de aplicacion lo
dispuesto en numeral 84.3., articulo 84° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley que regula el Procedimiento "
Administrativa General, apmbadﬂ por Decreto Supremo N° 004-2018-JUS, que preveé: “Si no es designado tl_tular o0 suplente,

el cargo es asumido transitoriamente por quien le sigue en jerarquia en dicha unidad; y ante la existéncia de mas de uno

con igual nivel, por quien desempefie el cargo con mayor vinculacion a |z gestién del area que suple; v, dé persistir la
equivalencia, el de mayar antigiiedad; en todos los casos con carécter de intering”, por lo que corresponde la suscripcidn

de esta Resolucicn, $egun la jerarguia dispuesta en el Reglamento de Organizacion y Funciones de |a Intendencia Nacional

de Bomberos del Perl, a la Jefatura — Intendente Nacional, al ostentar el cargo con mayor vinculacion a la gestién del drea

que suple, con caracter interino, por ser érgano de alta direccidn con igual nivel al del Gerente General en la gestion, dentro

de |a estructura organica de la Intendendia Nacional de Bomberos del Per(l.
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NC 033 -2024-INBP
SE RESUELVE:

| Articulo 1°.- APROBAR la Memoria Anual 2023 de la Intendencia Nacional Bomberos del Per(i — INBP

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Unidad de Tecnologias de la Informacién la publlcacmn dela presente
resolucion y su anexo en el Portal de la pagina web de la entidad (www.inbp.gob.pe).

PP JUAN CiRtOS ﬂORALES CARPIO
intengente Nacional
htmdemia_ Nacienal ge Bomberes del Perii
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. PRESENTACION

La Intendencia Nacional de Bomberos del PerG-INBP, creada mediante el Decreto
Legislativo N° 1260, es un organismo publico ejecutor, adscrito al Ministerio del Interior,
cuenta con personeria juridica de derecho publico interno; constituye un pliego
presupuestario y goza de autonomia presupuestal, técnica, econémica y administrativa.

La INBP es una institucién publica de apoyo al servicio publico de bomberos, en el marco
y dentro de los alcances que sefiala |a ley, que prestan los bomberos voluntarios del Cuerpo
General de Bomberos Voluntarios del Per(i, de manera gratuita.

En ese marco, y en el ejercicio de su rectoria en materia de prevencion, control y extincion
de incendios, atencion de accidentes, rescate urbano y apoyo en incidentes con materiales
peligrosos, realiza procesos y utiliza instrumentos de gestién publica para que el servicio
publico de bomberos sea de calidad y llegue oportunamente a la poblacién, en todo el
territorio nacional.

Durante el afio 2023, la INBP continud proporcionando los recursos necesarios al Cuerpo
General de Bomberos Voluntarios del Peri (CGBVP), de acuerdo con el presupuesto
asignado. Estos recursos incluyeron la adquisicion de 18 camionetas 4x4, 6 cisternas, 29
equipos de rescate vehicular, 45 sierras circulares, 45 lotes de cuerda y 45 torres de
iluminacion. Ademas, se llevaron a cabo 20 servicios de mantenimiento para las compaifiias L
de bomberos, 443 servicios de mantenimiento para vehiculos y 36 servicios de ™
mantenimiento para equipos.

En colaboracion con el CGBVP, se capacito a 2,505 bomberos para fortalecer aun mas el
servicio publico de bomberos. También se brindé capacitacion a 784 personas en
prevencion de incendios y atencion de accidentes, con el objetivo de fomentar una actitud
preventiva frente a situaciones de emergencia. Finalmente, se capacitaron a 1,395
personas en cursos basicos y especializados sobre gestion del riesgo de desastres,
t incluyendo a bomberos, lideres politicos, gerentes y especialistas, con el propésito de
promover una cultura preventiva en la poblacion en relacién con la gestién de riesgos de
desastres y la adaptacion al cambio climatico.

Por otro lado, es importante mencionar que, durante el afio 2023, la INBP suscribid 33
convenios de cooperacion interinstitucional con gobiernos locales, regionales y entidades
privadas. Estos acuerdos contribuyeron a que el CGBVP contara con mas recursos
. proporcionados por fuentes cooperantes. Ademés, se aceptaron donaciones de entidades

/' nacionales e internacionales a través de 20 actos administrativos

La presente Memoria Institucional 2023 considera principales acciones realizadas, logros
principales, asi como su marco estratégico institucional, evalugeié

financieros y la ejecucién presupuestal. ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL

A COSIO MARISCAL
FEDATARIO
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[I. RESENA HISTORICA

La Intendencia Nacional de Bomberos de Pert (INBP) es creada mediante Decreto
Legislativo N° 1260, de fecha 07 de diciembre del 2016, como un organismo publico
ejecutor, adscrito al Ministerio del Interior, cuenta con personeria juridica de derecho
publico interno. Constituyendo un pliego presupuestario y goza de autonomia presupuestal,
técnica, economica y administrativa. Cabe precisar que la INBP, como pliego
presupuestario, se implementd desde el afio 2017.

Asimismo, el Decreto Legislativo N° 1260 establece funciones sustantivas de la entidad,
siendo las siguientes;

a) Proponer, al Ministeric del Interior, la Politica Nacional del servicio publico de
Bomberos. '

b) Proporcionar, conforme al presupuesto institucional, los bienes y servicios necesarios
que requiera el CGBVP para el cumplimiento de sus funciones establecidas en el
presente decreto legislativo, entre otras que requiera la participacion de los integrantes
del CGBVP. :

c) Coordinar con el CGBVP la elaboraciéon del presupuesto del pliego para cubrir los
requerimientos de bienes y servicios.

d) Aprobar, a propuesta del CGBVP, las normas técnicas, sobre control y extincién de

incendios y rescate urbano.

Determinar y uniformizar, a propuesta del CGBVP, los criterios técnicos de los

procedimientos, equipos, indumentaria y especificaciones técnicas que se utilizan para

la prestacién del servicio publico de Bomberos.

Administrar los bienes y servicios otorgados al CGBVP.

Formular advertencias, recomendaciones, recordatorios de sus deberes legales a las

entidades publicas o privadas, para la adopcién de medidas preventivas o correctivas,

segun corresponda.

Participar en la ejecucion de la Politica Nacional de Seguridad Ciudadana de acuerdo

a sus competencias y colabora en su preservacion.

Aprobar el Reglamento sobre la administracién de bienes y servicios otorgados al

CGBVP.

j) Ofras funciones asignadas por norma expresan.

En ese marco, el 17 de setiembre de 2017 se aprob¢ el Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF) de la INBP, mediante Decreto Supremo N° 025-2017-IN.

| ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL

0SA MARCELA COSIO MARISCAL

FEDATARIO
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Ill. MARCO ESTRATEGICO

Esta orientado a la ejecucion de las acciones institucionales durante el 2023, establecidos
en el Plan Esfratégico Institucional (PEI) 2022-2027 Ampliado, aprobado mediante
Resolucién de Intendencia N° 026-2024-INBP.

4.1. MISION

La mision de la INBP define la razén de ser y el rol central de la INBP en el marco de las
competencias y funciones establecidas en el Decreto Legislativo N° 1260, considerando
como su principal cliente el Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Perti - CGBVP y
segun los criterios de modernizacion del estado

En el marco de creacién de la INBP, sefiala que ejerce rectoria en materia de prevencion,
control y. extincion de incendios, atenciéon de accidentes, rescate urbano y apoyo en
incidentes con materiales peligrosos. Asimismo, se tiene funciones para brindar bienes y
servicios al CGBVP para ofrecer el servicio publico de bomberos a la ciudadania.

Grafico 1: Misidn Institucional de la INBP
(Periodo 2022 - 2027)

4.2. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

Los objetivos estratégicos institucionales, definen los resultados que la entidad espera
lograr en un periodo determinado, en cumplimiento de sus funciones sustantlvas o las

N Jo.nes_dg.admjmsiramﬂmniemaﬁeﬂmdasgn_lam

se miden con indicadores seglin metas determinadas, las cuales se establecen de acuerdo
con el periodo del plan estratégico.

. En ese sentido, los objetivos estratégicos institucionales, tienen una relacién con las
‘acciones estrategias sectoriales, articulandose con los objetivos estratégicos del Plan
lEt-;tra.'téglr;o Sectorial Multianual del Sector del Interior.

Pagina 4 de 65
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Grafico 2: Objetivos Estratégicoes Institucionales de la INBP
PEI 2022 — 2027 Ampliado

parael CGBVP

4
OEI 2: Fortalecer el marco juridico en materia de prevencién, control y extincién
| de incendios, atencion de accidentes, rescate urbano y apoyo en incidentes con |

| materiales peligrosos en benef" icio del CGBVP entldades publicas, prwadas ¥
| pobiacmn :

OEI 4: Fortalecer la articulacién asociada a la prevencion de incendios, atencion :
de accidentes entre la INBP, el CGBVP y los gobiernos subnacionales y |a i
pobiacmnFortalecer la articu1acnon asocnada a la prevencién de incendios,

ncio GGBVP y Ios goblernoss bﬂamonaleay __

FEDATARIO
INTENDENCIA NACIONAL DE BGMBERCS DEL PERU

T e Ak - e s i ol S

Pagina 5 de 65



MEMORIA ANUHAL 2022

IV. ESTRUCTURA ORGANICA
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El Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) es el insumo que necesitan los otros
documentos para su formulacion. Define la organizaciéon interna de la entidad, es decir,
estable los niveles jerarquicos, asi como la asignacion de las funciones y responsabilidades

entre los érganos y unidades organicas.

El ROF de la INBP, cuenta con una estructura organica que, contiene 25 unidades de

organizacion, segln se muestra a continuacion:

Gréfico 3: Estructura Organica de la INBP

S
} EANECACONY
PrisupiESto B

siyjhon;
Fuente: ROF de la INBP

TIRECERDEGES

o

RECUES0S PARALA

Se debe sefialar que, las funciones designadas en el ROF vigente, se encuentran

elaboradas en el marco del Decreto lreg-isla-tism N° 1260

ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL
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V. PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS
5.1. GESTION INTERNA

a. Estado situacional de la Implementacién de la gestion por procesos
en la INBP

La INBP cuenta con el Mapa de Procesos de Nivel 0, aprobado con Resolucion
de Intendencia N° 107-2019-INBP, y Mapa de Procesos de Nivel 1, 2 y 3, aprobado
con Resolucion de Intendencia N° 111-2022-INBP; En ese contexto, la INBP cuenta
con el inventario de procesos de nivel 0, 1, 2 y 3; por lo que, se han elaborado fichas
técnicas y diagramas de los procesos.

MAPA DE PROCESOS DE NIVEL 0

Bombergs dal e = Bomberos del
ceayr CEBYP
Compafiiasde Compafiasda
Bombergs Bamberos
Ciudadania Ciudadania
INDEC! INDEC)
.5\1.:20(&5 dl Artores del
.‘a!SIQT!_‘E de sistema de
seguridad seguridad
ctivdadana ciudadana
Actores del Artores del
sisemade sistema de
seguridady seguridady
dafansa defensa
nacional nacional
Actores dentro Actores dentro
del aicancede dd alcancede
la rectorfa |z rectorfa
Entidades Entidades
privadas privadas
dentro del dantro dal
slcancedela aleancadels
rectoria rectoria

FUENTE: Resolucion de Intendencia N° 107-2019-INBP

En el 2023 se aprobé el Instructivo para la elaboraciéon de procedimientos,
Instructivo N° 001-2023-INBP/OPP-UPM, aprobado con Resolucién de Intendencia
N°051-2023-INBP, dicho documento tiene como objetivo detallar paso a paso las

ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL

FEDATARIO _
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Pwagi na 7. de ey



MEMORIA ANUAL 2023

= [ et
LD §” fiy

actividades que deben desarrollar los equipos de gestion de la INBP, en la
elaboracién de los procedimientos de los procesos aprobados.

b. Elaboracién del

Plan Anual de Transferencia de Competencias

Sectoriales a los Gobiernos Regionales y Locales del Afio 2022

La Intendencia Nacional de Bomberos del Perl, como miembro de la Comisién de
Transferencia Sectorial del Ministerio del Interior — MININTER, elabord el Plan
Anual de Transferencia de Competencias Sectoriales a los Gobiernos Regionales
y Locales del Afio 2023 del Ministerio del Interior, aprobado con Resolucién

Ministerial N® 0476-2023-IN, de fecha 31 de marzo de 2023.

VL. LOGROS ALCANZADOS

6.1. DONACIONES DE FUENTES COOPERANTES

ES COFIL FIEL DEL ORIGINAL

TR 0%h MARCH LA COSI0 MARISCAL

FECATARIO
(NTENDENCIA NACICHAL DE BOMEERCS DEL PERL

DONANTE

. Tabla 1: Donaciones recibidas en el 2023

TIPO DE BIEN O
SERVICIO

Destino de Ia Donacién

4 CASTILLO CHANG
(internacional)

1 DACER SAC A E_qu_lpos X Comandancia Departamental del Cusco
udiovisuales
Companlas de Bomberos Piura B-25,
Catacaos B-40, Chulucanas B-51, La Unién
ASOCIACION Eouipos de B-240, Higos Urco Chachapoyas B-101,
2 PATRONATO S Huancayo B-30, Jauja B-48, El Tambo B-
NACIONAL PRO 198, La Oroya B-210, Concepcion B-231,
Huachipa B-2386, Cieneguilla B-244,
Chalhuanca B-167 y San Isidro B-100.
Matthew Robert 01 vehiculo y Compafifa de Bomberos Magdalena N°36 de
3 Hoschtein equipos de apoyo | la IV Comandancia Departamental Lima del
(internacional) bomberil . CGBVP
JORGE ARMANDO %ﬁé‘t‘g“:’; Je | Compafiia de Bomberos "Cosmopolita N*11"

personal y otros
de segundo uso

de la IV Cuarta Comandancia Departamental
Lima Centro del CGBVP

JPRGE ARMANDO

‘Compafila de Bomberos “Salvadora Huanuco |

5 CASTILLO CHANG 01 camiodn N® 52" de la XIV Comandancia
(internacional) Departamental Huanuco del CGBVP.
Compafiia de Bomberos Garibaldi N* 7
RAMONTINA DEL Enseres y - :
6 PERU SAC. StahEllioa perteneciente a la V Comandancia

Departamental Callao.

Wpag,na 8d86§
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DONANTE

TIPO DE BIEN O

!Ntﬁ%

s
Bt e
Bmeniuion
o P

Destino de la Donacion

SERVICIO
30 Kits de Comparfiia de Bomberos Abancay N°68 y la
_ ; Compaiiia de Bomberos Micaela Bastidas
Y CARITAS ABANCAY e%mpos pard N°143 pertenecientes a la XIX Comandancia
omberos :
Departamental Apurimac.
02 baterias de 27
8 CROPS placas y 01 Compairiia de Bomberos Chao N°245 de la lll
PROTECTION S.A.C. | refrigerador Side Comandancia Departamental La Libertad.
by Side Indurama :
12 equipos de Compafiia de Bomberos Nuestra Sefiora de
9 INDUPARK S.A.C. proteccion La Asuncién de Maria N°133 de la XXIV
personal Comandancia Departamental Lima Sur.,
; Compaififa de Bomberos "Cosmopolita N°11"
10 é%g?ifggﬁzﬁg mhl.m'?:rd de la |V Cuarta Comandancia Departamental
Ve Lima Centro del CGBVP
Equipos de Compaiiia de Bomberos "Ismael Pomar
1 Dale C. Weber proteccion lturrino” N°107 perteneciente a la XIlI
personal Comandancia Departamental Ancash
una unidad Compaiiia de Bomberos "Cosmopolita N°11"
12 ?;gﬁ@@ﬁ::n vehicular tipo de la |V Cuarta Comandancia Departamental
g ambulancia Lima Centro del CGBVP
: 08 radios i : ;
e Companiia de Bomberos Voluntarios N"25
Cementos portatiles y 08 - ;
13 Pacasmayo S.AA. . Piura de la Comar;:i!s:wan:ia Departamental
parlantes _
; Comandancia Departamental de Piura del
o CNAE e SiAL. 1RERE Cuerpo General de Bomberos del Peru
vehiculo o
; Compafifa de Bomberos Cusco N°39 de la IX
1 FaUTEORERA, Chevrol;al(odmk- Comandancia Departamental Cusco
Comparniia de Bomberos Santa Maria de
17 E!E[?QELMFEINHE':’% 01 ambulancia Huachipa N° 236 de la [V Comandancia
Departamental Lima Centro del CGBVP
ASOCIACION DE 02 unidades Ciudad de Lima, provincia y departamento de
18 BOMBEROS DEL vehizular Lima
JAPGN culares :
ASOCIACION DE 01 unidad
19 BOMBEROS DEL : Compariia de Bomberos Villa Rica N® 204.
: vehicular
JAPON
20 gg%%‘égé%%%f 01 unidad Compafiia de Boml:eros “Mariano Melgar”
JAPON vehicular N°186.

| Pégina 9,de65
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. GESTION DE SUSCRIPCION DE CONVENIOS DE COOPERACION

INTERINSTITUCIONAL

Los convenios de cooperacién interinstitucional suscritos que contribuyen a la
operatividad de las compafiias de bomberos del CGBVP, fueron un total de treinta y
tres (33), que favorecen la provision de recursos a las Compariias del CGBVP. A
continuacion, se presentan los convenios suscritos con las siguientes entidades:

Tabla 2: Suscripcién de convenios en el afio 2023

VIGENCIA DEL.

INEf: 1=

COOPERANTE

EMPRESA
MUNICIPAL DE
MERCADOS S.A.
EMMSA

DESCRIPCION DEL ORBJETO DEL

CONVENIO

Brindar dentro de las instalaciones del
Gran Mercado Mayorista de Lima -
GMMIL, el érea ubicada entre las zonas
de garitas de la puerta N° 1 y puerta N°
3 del GMML, destinada exclusivamente
para la Compafiia de Bomberos
Voluntarios Capitan CBP Andrés

“|'Roman Gutiérrez N° 169-Ate.

CONVENIO

DESDE

02/10/2023
(Adenda -
Eficacia
anticipada
25.09.2022)

HASTA

24/09/2023

Grupo Kuria SAC
yla ONG F&H

Cooperacion  entre  las  partes
coadyuvando esfuerzos para que la
INBP cumpla con los objetivos vy
funciones legalmente establecidos,
comprometiéndose el Grupo Kuria a
apoyar |la gestion de donaciones de que
obtengan en el ambito nacional o
internacional.

12/01/2023

12/01/2025

SCAN MEDIC

Scan Medic brindard servicios de
resonancia magnética ambulatorias a
favor de los integrantes del Cuerpo
General de Bomberos Voluntarios del
Perd (CGBVP) con una ftarifa
preferencial, conforme se detalla en el
anexo 1, que forma parte integrante del
presente convenio.

15/02/2023

15/02/2025

MUNICIPALIDAD
DISTRITAL LA
YARADA DE LOS
PALOS

Generar los mecanismos de ayuda
mutua que conlleve a la ejecucion del
proyecto PIP “Mejoramiento del
Servicio de Respuesta  ante

‘Emergencia (Compafiia de Bomberos)

en el AA.HH. Pueblo Libre del distrito
de la Yarada los Palos- Provincia de
Tacna — Departamento de Tacna®,
concerniente a la construccion de una
comparfiia de bomberos voluntarios en
el distrito de la Yarada los Palos-
Departamento de Tacna

10/03/2023

10/03/2025

CETEMIN

Realizar acciones de educacién

superior técnica en la modalidad virtual

8/05/2023

8/05/2025

ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL
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VIGENCGIA DEL
CONVENIO
DESDE  HASTA

DESCRIPCION DEL OBJETO DEL

N COOPERANTE CONVENIO

y presencial, para a fomentar las

buenas practicas de responsabilidad >P EL ORIGINAL
social y reciprocidad bhacia las ES CO A HELD'

instituciones publicas como parte de los

objetivos del CETEMIN. q 2 MAYD 12024
Establecer el marco de las relaciones TS Sk e

de  colaboracién ylo cooperacién QUURCO= e
interinstitucional, a efectos de concretar 7‘ MARCELA CGSIOOMARISCAL
esfuerzo, aunar voluntades, a fin de FEDATARI ;
llevar adelante en el marco de sus mnzunmcmmcmmnsaomasaosmPEnu_|

LA competencias, actividades conjuntas
que contribuyen a identificar,

MUNICIPALIDAD :
DISTRITAL DE estructurar y ejecutar proyectos de

6 impacto local, que les permita cumplir | 23/05/2023 | 23/05/2025
AEEESQE(I:?N con sus metas in_s:dtuciongles_; en
LANCHIPA beneficio de la poblacion del distrito de
Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa,
provincia y departamento de Tacna y
para la operatividad de la Compafiia de
Bomberos perteneciente a la " Vil
Comandancia  Departamental de
Tacna".
Fortalecer las capacidades de los
integrantes  del CGBVP, que
”\I;?JE-I(;T{;?OEIE pertenecen a Jla Compafila de
SUPERIOR Bomberos FRANCE N° 03, a través del
7 PRIVADO desarrollo de actividades conjuntas en | 22/05/2023 | 22/05/2025
"ARZORBISPO temas sobre atencién de emergencias,
LOAYZA" gestion de riesgo y prevencion de
desastres, defensa civil, mitigacion de
accidentes urbanos, entre ofros.
Establecer un marco de cooperacién
ESpeciAl Shoo |entre LAS PARTES, para  brindar
EN servicios de rehabilitacion integral que
8 brinda la empresa Qhaliyay, a los | 25/05/2023 |25/05/2025

REHABILITACION
INTEGRAL
QHALIYAY SAC

bomberos que producto de su actividad
de servicio requieran someterse a los
tratamientos que brinda Qhaliyay.
Instituir mecanismos e instrumentos
gue permitan coordinar y realizar
acciones conjuntas conducentes al
ONG CABANI | fortalecimiento de capacidades através

g SALUD de la atencidon médica a los integrantes TRI0SR0%3 | 121062020
del CGBVP y prevencion de incendios,
accidentes e incidentes con materiales
peligrosos.

Realizar acciones conjuntas,
conducentes al fortalecimiento de
capacidades a través de la atencién
medica a los integrantes del CGBVP

10 INPPARES 10/05/2023 | 10/05/2025
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COOPERANTE

DESCRIPCION DEL OBJETO DEL
CONVENIO

que producto de su actividad de
servicio requieran de examenes de
laboratorio, consultas y
procedimientos.

ey
IN' =8 ‘ Hwdontef o

Remporas
'1 W B

VIGENCIA DEL
CONVENIO
DESDE HASTA

1

ORAZUL
ENERGY PERU
S.A

Establecer mecanismos de ayuda
mutua y cooperacién, entre ORAZUL
ENERGY y Ila |INBP, para el
fortalecimiento de capacidades de
primera respuesta, a fin de asegurar
una mejor cobertura de atencién
prehospitalaria en situaciones de
emergencias médicas, asi como una
adecuada respuesta en |o que respecta
a la atencion de rescates, incendios,
desastres u ofro tipo de eventos que
ocurren en el ambito del citado distrito,
en salvaguarda de la vida, la salud y la
integridad fisica de |a poblacion.

12/04/2023 | 12/04/2024

12

Asociacion Civil
Accién y
Desarrollo para la
Comunidad —
ADECO

Establecer las prestaciones reciprocas
entre ambas entidades que conlleven a
otorgar beneficios y apoyo al personal
de bomberos del CGBVP y el de
mantener y mejorar |la operatividad de
las Compafias de  Bomberos
Voluntarios a nivel nacional, en
beneficio de la comunidad y actividades
propias del CGBVP.

14/06/2023 | 14/06/2025

13

Gobierno Regional
de Huanuco

‘| Generar los mecanismos de ayuda

mutua que conlleven a la co-ejecucion
de las Inversiones de Optimizacion, de
Ampliacion Marginal, de Rehabilitacion
y de Reposicién (IOARR) con CUI
2380780 denominado “Proteccién
Respiratoria de |os Bomberos, en
Ambientes Con Atmosferas
Contaminadas’, y CUl 2553329
denominado “Adquisicion de Equipo de
Proteccion personal para Combate de
Incendio Estructural y Equipo de
Proteccion Personal para Combate de

JIncendio Ferestal;-en-ciente echenta y -

un (181) distrito de San Isidro, provincia
Lima, departamento Lima",
concerniente a los activos estratégicos
de las Comparifas de Bomberos del
departamento de Huanuco.

19/06/2023 | 19/06/2025

14

Municipalidad
Distrital de Anco
Huallo

Contribuir con el desarrollo operativo
de la Compafia de Bomberos Anco
Huallo N° 246 tomando en cuenta la
reparacion de un vehiculo contra

17/04/2023 | 17/04/2025

<~ ROSA MARCELA COSIO MARISCAL
FEDATARIO
INTENDENCIA NACIONAL DE BOMBERCS CEL PERL
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COOPERANTE

DESCRIPCION DEL OBJETO DEL

CONVENIO

incendio, adquisicion de equipos de
proteccién personal, kit de primeros
auxilios, el saneamiento de terreno
destinado a dicha compafia y la
alimentacién  mensual de  sus
integrantes.

VIGENC

INEE:

IA DEL

CONVENIO

DESDE

HASTA

fhoem

e

oo Burw

Sty

leso

15

Municipalidad
Distrital

Cieneguilla

Establecer los términos y condiciones
de cooperacién entre la Municipalidad y
la INBP a fin de fortalecer las nuevas
politicas de seguridad en defensa civil
y prevencién del riesgo de desastres,
asi como elevar la operatividad del
servicio de la Compaiiia de Bomberos
Cieneguilla N° B 244, en todo lo que
compete a las actividades propias del
CGBVP, en beneficio de la comunidad
del distrito de Cieneguilla.

s

INTENMDENCIA NACIONAL

0

20

F3510 MARISCAL
At rD?ERGL'gERO5 DEL PERL

OPIA FIEL DEL ORIGINAL

a1
Pk

23/05/2023

31/12/2023

16

Centro de Idiomas
CLC- Caller
Languaje Center

Instruir mecanismos e instrumentos
para el fortalecimiento de Capacidades
de los integrantes del CGBVP y sus
familiares directos. Para ello, la
responsabilidad social empresarial del
centro de Idiomas CLC, oforgara
descuentos especiales para los
bomberos y familiares directos, 2 becas
sincrénicas y 120 becas no sincrénicas
anuales.

30/06/2023

30/06/2025

17

Municipalidad
distrital de Villa
Maria del Triunfo

Articular esfuerzos y establecer
relaciones de apoyo y cooperacion
entre EL INBP y LA MUNICIPALIDAD,
gue conlleven a mantener y mejorar la
operatividad de la Compafila de
Bomberos Nuevo Milenio N° 155 y la
Compania de Bomberos Villa Maria del
Triunfo N°106, para la atencién de
emergencias.

27/04/2023

27/04/2025

18

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO
SAC

Mejorar  las competencias y
capacidades de los integrantes del
CGBVP y sus familiares directos,
ingresantes de Pregrado, Posgrado y
Programas de Formacion para adultos,
que cumplan los requisitos para sus
distintas modalidades de ingreso o
exige la Ley Universitaria.

23/03/2023

23/03/2025

i

MUNICIPALIDAD
DISTRITAL
CORONEL

GREGORIO
ALBARRACIN
LANCHIPA

Realizar acciones conjuntas en el
marco de sus competencias que
contribuyan a identificar, estructurar y
ejecutar proyectos y/o actividades para
la debida atencion de las emergencias.

5/09/2023

5/09/2025

R AL RO e
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20

COOPERANTE

MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE
CAJAMARCA

DESCRIPCION DEL OBJETO DEL
CONVENIO

Establecer mecanismos de ayuda
mutua que conlleven a mantener y
mejorar la operatividad de la Compariia
de bomberos Cajamarca N°59 para el
mejoramiento  del  servicio de
prevencién y atencion de emergencias,
rescates y otros

DESDE

5/09/2023

VIGENCIA DEL
CONVENIO
HASTA

5/09/2025

21

MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE
TARMA

Articular esfuerzos para la realizacion
de gestiones, acciones de coordinacion
y articulacion para el fortalecimiento de
la capacidad operativa de la "
Compafia de Bomberos del Peru
Tarma N°58"

4/09/2023

4/09/2025

22

GOEBIERNO
REGIONAL DE
ICA

Establecer el marco de colaboracién
para identificar, estructurar y ejecutar
proyectos de alto impacto local en la
region Ica '

7/09/2023

7/08/2025

23

GOBIERNO
REGIONAL DE
ICA

Delegar y autorizar al GORE ICA para

_|la formulacién, evaluacion y ejecucion

fisica del proyecto de inversion publica,
concerniente a la Compafila de
Bomberos Voluntarios del Peru
"Salvadora N°® 22"

7/08/2023

7/09/2025

24

MUNICIPALIDAD
DISTRITAL LA
MOLINA

Realizar acciones conjuntas en el
marco de sus competencias que
contribuyan a identificar, estructurar y
ejecutar proyectos y/o actividades para
la debida atenciéon de las emergencias.

28/08/2023

28/09/2025

25

MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE
SATIPO

Establecer prestaciones reciprocas
entre ambas entidades para contribuir
a la preservacién y seguridad de las
vidas y bienes de la ciudadania y
fortalecer la implementacion del Plan
Nacional de gestion de riesgo y
desastres

31/03/2023

31/12/2023

|
ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL

26

GOBIERNO
REGIONAL DEL
CALLAO

Establecer relaciones de colaboracion,
cooperacién  y  articulacion  de
esfuerzos, sin fines de lucro, para que
de las competencias propias de cada
entidad coadyuve a identificar los

Tambitos——y—lineas—de~—acciones

sectoriales y/o tematicos asi como los
recursos y fortalezas para el desarrollo
planificado de intenciones  de
intervencion conjunta mediante
ejecucion directa o por encargo de
actividades, programas y proyectos; a
través de la suscripcién de convenios
especificos, fortaleciendo y mejorando

las capacidades ambas instituciones y

VLD
Fiy

LUET

3/10/2023

ROSAIMARCELA CO410 MARISCAL
] FE DATARIO— - e
INTENDENCIA NACIONAL DE HOMEERDS CEL PERL

2/10/2025
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COOPERANTE

DESCRIPCION DEL OBJETO DEL
CONVENIO

que contribuyan, de conformidad con
las competencias y normatividad
aplicables, al desarrollo socio
econémico en la Regién Callao.

VIGENC

&P

IA DEL

CONVENIO

DESDE

HASTA

% il
Nk
j Hocdocs

g el Bars

ES COPIA FIEL D

EL ORIGINAL

2024

27

MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE
SAN ISIDRO

Viabilizar una donacién dineraria y de
bienes de la Municipalidad a favor de la
INBP para cumplir con el objeto del
Convenio Marco de Cooperacion vy

| mejorar las condiciones de seguridad

ciudadana en el distrito de San Isidro;
asimismo, fortalecer las nuevas
politicas de Seguridad en Defensa Civil
y Prevencién del Riesgo de Desastres.
Establecer las prestaciones reciprocas
entre ambas entidades para cumplir el
objeto del Convenio Marco de
Cooperacién y, asimismo, fortalecer las
nuevas politicas de seguridad en
defensa civil y prevencion del riesgo de
desastres en el distrito de San Isidro.

FR0S

INTEN(

A MARCELA C

>

DSi0 MARISCAL

FEDATARIO

ENCIA NACIONAL [

I :
E EOMEERCS DEL PERU

27/11/2023

311272023

28

MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE
ISLAY

Establecer los mecanismos de ayuda
mutua que conlleven a la formulacién y
aprobacion de los estudios de
Preinversion concerniente al
Construccion de la futura Compariia de
Bomberos Voluntarios del Pert en el
distrito de Islay, provincia Islay,
departamenio Arequipa.

10/11/2023

9/11/2025

28

MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE
‘CHORRILLOS

Establecer las condiciones generales
de mutua colaboracion entre las partes
en el ambito de sus respectivas
competencias, y de acuerdo con sus
politicas  institucionales, para la
implementacién de  intervenciones
articuladas y complementarias en los
ambitos de intervencion, que conlleve a
cumplir con sus funciones en beneficio
de la Compariia de Bomberos
Voluntarios del Pert, reforzando asi la
capacidad de respuesta a emergencia
en favor de la comunidad del distrito de
Chorrillos.

30/11/2023

29/11/2026

30

CENTRO DE
IDIOMAS VIRGEN
DE LAS
MERCEDES -
CIVIME

Brindar a los bomberos activos del
CGBVP, personal de la INBP vy
familiares directos el aprendizaje de los
idiomas inglés, francés, aleman,
italiano, portugués, chino y quechua
con tarifa preferencial

1/12/2023

30/11/2025
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VIGENCIA DEL
CONVENIO
DESDE HASTA

DESCRIPCION DEL OBJETO DEL

COOPERANTE CONVENIO

Desarrollar las acciones necesarias
para dar cumplimiento al proyecto
priorizado del proceso del presupuesto
participativo basado en resultados para
el afio fiscal 2023 de la Municipalidad
MUNICIPALIDAD |de Santiago de Surco, la inversion
DISTRITALDE |IOARR con Cédige Unico de
SANTIAGO DE |Inversiones N° 2559813, denominado
SURCO "Adquisicion de equipos de blsqueday ] \
salvamento en la Compaiia de
Bomberos Santiago Apdstol N° 134 en ES CO:“A FlEL DEL OleNA
la localidad de Santiago de Surco,
distrito de Santiago de Surco, provincia A =‘.f[ 2 yL
y departamento de Lima. ,./’]? el o
Optimizar el apoyo que brinda LQ,G_LQ ©
EMAPICA en forma voluntaria y "WWOSIO MARISCAL
gratuita a través de la disposicion de FEDATARIO . o oerl
caudal suficiente de agua potable para INTENDENCIA NACIONAL DE BOMBE
facilitar la labor de la VI Comandancia | 27/11/2023 |27/11/2025
Departamental de Ica para atender los
incendios y optimizar los
procedimientos para brindar los
servicios.

31 20/10/2023 | 19/10/2025

BE A

EPS EMAPICA S.
A

Realizar acciones conjuntas para el

fortalecimiento de capacidades a la

MEDICINA sociedad peruana y‘brindar la a_tepcién

HIPERBARICA S. de salud con trgtamlento espemallzaqo 1/12/2023 | 1/12/2025

P y de vanguardia ‘como consecuencia

del acto de servicio para los bomberos
voluntarios y familiares directos.

CENTRO DE
33

Fuente: UPM

6.3. ACCIONES DE PREVENSION DE INCENDIOS Y EMERGENCIAS
URBANAS DESARROLLADAS

La Subdireccién de Programas de Desarrollo y Fortalecimiento de Capacidades

(SPDFC) de la Direccion de Desarrollo y Fortalecimiento de Capacidades en
coordinacion con -el-Cuerpo-General-Bomberos. - Voluntarios-del-Perl (CGVBP), - s
efectuaron la actividad Desarrollo de Campafias para la Prevencién de Emergencias,

con el objetivo de generar en la poblacién una cultura de prevencién con participacion

y responsabilidad social.

El Desarrollo de Campanas para la Prevencion de Emergencias, se efectud de
manera presencial y virtual, donde a través de técnicas lidicas y de desarrollo de
casos, se transfiere conocimiento a la poblacién para hacer frente a las emergencias.
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Se detalla a continuacion las camparias presenciales y virtuales realizadas por la

DDFC en el gjercicio 2023, siendo:

Tabla 3: campafias presenciales realizadas por la DDFC en el ejercicio 2023

LUGAR-BENEFICIO

TEMAS DESARROLLADOS

1 PODER JUDICIAL-SEDES Prevenciéon de incendios, emergencias 17.04.2023
LIMA METROPOLITANA y atencion prehospitalaria o
CONGRESO DE LA p Eidsi di .
2 | REPUBLICA-OFICINA DE e etacion wefee | 27042028
PREVENCION Y SEGURIDAD e gl il
AUTORIDAD PARA EL
TRANSPORTE URBANO DE : ;
3 LIMA Y CALLA (ATU) PATIO Materiales Peligrosos 02.05.2023
SUR
ESCUEL ATECNICA DE P 60 d5i di ;
4 | POLICIA NACIONAL DEL O aitr ot | plop2mzs
PERU-CUSCO y atencién prehospitalaria
5 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL | Prevencion de incendios, emergencias 02.06.2023
DE CUSCO y atencion prehospitalaria o
6 COLEGIO ODONTOLOGICO | Prevencion de incendios, emergencias 09.06.2023
DEL PERU - LIMA y atencion prehospitalaria o
COMUNICADORES SOCIALES
C%Emﬂﬁ?éig Igi Acciones a tomar antes eventos 2425Y 26
7 ' climaticos extremos, originados por el | DE noviembre
PERIODISTAS DE Fent El Nifio Cost 2023
GOBIERNOS LOCALES Y romeno =HING Losiero
REGIONALES
COMITE DE DEFENSA DE Acciones a tomar antes eventos 10,16y 17
8 | DESASTRES DEL DISTRITO | climaticos extremos, originados por el diciembre
DE PUENTE PIEDRA Fenomeno El Nifio Costero 2023

Fuente: DDFC

Tabla 4: Campanas virtuales realizadas por la DDFC en el ejercicio 2023

LUGAR-BENEFICIO TEMAS DESARROLLADOS
1 TERRAEEE?}?{EEES Prevencion dg incendios, ‘emer_gencias y 04.04.2023
"CAMOTOUR" atencion prehospitalaria
SUPERINTENDENCIA DE
2 TRANSPORTE TERRESTRE | Prevencion de incendios, emergencias y 07,14y 21
DE PERSONAS, CARGO Y atencién prehospitalaria diciembre2023
MERCANCIAS (SUTRAN)

Fuente: DDFC

Como producto de las campaiias realizadas se logré capacitar a 784 personas, segln

se detalla a continugcion

“ROSA MARC

ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL

ELA COSIO MARISCAL

FEDATARIO
INTENDENCIA NACIONAL DE BOMBEROS DEL PERD
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e 5 SOOI, - SSTURNL : NSO
INIG MAYD MARZO ABRIL ENERG FEBRERO

.4. GESTIONES QUE FORTALECIERON EL MARCO NORMATIVO DEL
SERVICIO PUBLICO DE BOMBEROS

= La Subdireccion de Politicas y Normas de la Direccion de Politicas, Normatividad

y Regulacién, elaboré 1 documentos normativos en el periodo 2023, segu -
detalla a continuacion: ES COPIA FIEL DEL OR‘G_lNAL

A RN WRRGELA G310 MARISCAL
S FEDATARIO

NTENDENCIA NACIONAL DE ECMEERQS DEL PERU
| Lineamiento para la evaluacién del riesgo de desa

| originados por los fenomenos naturales en proyectos de
Infraestructura de los UBOs del CGBVP, aprobado con
Resolucién de Intendencia N° 094-2023-INBP.

Fuente: DPNR

6.5. ACTIVIDADES FORMATIVAS DESARROLLADAS PCR LA DIRECCION DE
LA ESCUELA DE BOMBEROS

En el afio 2023, la Intendencia Nacional de Bomberos del Pert en coordinacion el
Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Peru, capacitaron a 2,505 bomberos,
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que tiene como objetivo garantizar su ingreso, permanencia y perfeccionamiento, lo
que permitira fortalecer el servicio publico de bomberos.

Tabla : Desarrolio de cursos formativos
PERSONAS CAPACITADAS SEGUN MODALIDAD

ACTIVIDAD

N°® - LUGAR SEMI- TOTAL
FORMATIVA PRESENCIAL o-oeyoia VIRTUAL GENERAL
X CD JUNIN - : -
CURSO BASICO |CENTRO
4 | DE SISTEMADE  [XIV CD o4 o4
COMANDO DE HUANUCO
INCIDENTES XVII CD SAN 99 23
MARTIN
CURSO DE _
5 ADMINISTRACION | XXV CD LIMA 30 30
DE COMPANIAS | NORTE
DE BOMBEROS
CURSO DE V CD CALLAO 23 30 53
BUSQUEDA 'Y
3 |RESCATE EN XX CD
ESTRUCTURAS CAJAMARCA 30 30
INCENDIANDOSE
XIll CD ANCASH 14 14
CURSO DE XXIIl CD
4 |CAPACITACION  |CAJAMARCA 23 23
INTERACTIVA XXIV CD LIMA
SUR 18 18
‘CURSO DE
' EVALUACION DE
DANOS Y
5 | ANALISIS DE | CD PIURA 36 36
NECESIDADES -
EDAN PERU
CURSODE  |geNTRO. . 141 141
FORMACION
8 | BASICA DE NACIONAL 1093 1093
BOMBEROS XXVl CD 14 14
HUANCAVELICA
CURSO DE
HIDRAULICA
7 | APLICADA EN LA E:EEEDR%D 30 30
LUCHA CONTRA
INCENDIOS
CURSO DE
g | OPERACIONES | XXl CD 55 55
CONTRA CAJAMARCA
INCENDIOS
CURSO DE | CD PIURA 40 40
9 |PRIMERA IV CD LIMA
RESPUESTA A CENTRO 54 o4

ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL

SRR
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ﬁ‘ el
INt BAB | sceaua
et

PERSONAS CAPACITADAS SEGUN MODALIDAD

ACTIVIDAD
FORMATIVA PRESENCIAL PRE%EE*:'(‘“ A VIRTUAL G;g;;‘;,_
INCIDENTES CON |V CD CALLAO 30 30
MATERIALES Viich
PELIGROSOS i 30 30
CURSO DE
PRIMERA 30
| e ey | KOCDLORETE 30
TRAUMA
IV CD LIMA
30
CENTRO 50
VI CD ICA 56 56
VI CD ICA -
PISCO o 2
VIICD
30
CURSO DE o 30
11 | SISTEMA DE
ADMINISTRACION [XIX CD 29 29
DE EMERGENCIA [APURIMAC
o i 20 20
e I (N S| ! .
XXIll CD
25
CAJAMARCA -
XXV CD LIMA
30
NORTE 0
CURSO DE IV CD LIMA 08 28
12 | SUPERVIVENCIA |CENTRO
PARA BOMBEROS |V CD CALLAO 30 30
B-13 24 24
B-30 24 24
IV CD LIMA
4
CENTRO - B-32 = .
VIl CD
25 25
CURSO LOTE DE |AREQUIPA
13 | CUERDAS PARA | XIV CD 49 49
RESCATE HUANUCO
XIX CD
24
APURIMAC i
XXIV CD LIMA
25
SUR 25
XXV.CDLIMA | ” B T ‘i
50
NORTE a0
IICD LA
LIBERTAD o 50
4| EePORSTA S |DuaD BLIZCO 30 i
TRAUMA &CPSSA 5 =
T
0
CAJAMARCA = 3
15 XIll CD ANCASH 16 16

ROSA MARGE

NEL ORIGINAL

LA COSI0 MARISCAL
FEDATARIO
INTENDENCIA NACIONAL DE BOMBEROS DEL PERU
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PERSONAS CAPACITADAS SEGUN MODALIDAD

6.6.

e ACTIVIDAD SEMI TOTAL
FORMATIVA i
PRESENCIAL presencial VIRTYAL GeneraL

CURSO TALLER

DE FORMACION

BASICA DE Z0RM N &

BOMBEROS | | _— T
TOTALGENERAL |- 22341 e R 84 gD | nee2505
Fuente: DEB

ACTIVIDADES MATERIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

La INBP en coordinacién con el CGBVP capacitdé a 1,395 personas, en materia de
gestion de riesgos de desastres y adaptacion al cambio climatico, principalmente a
los tomadores de decisiones a fin de que sea replicado en la poblacién, generando
resiliencia en riesgos de desastres y adaptacion al cambio climético

Tabla 6: Actividades de Capacitacién 2023 - PP068 - Cursos Réasicos
PERSONAS CAPACITADAS SEGUN

ACTIVIDAD MODALIDAD
FORMATIVA SEMI- TOTAL
PRESENCIAL  borsENCIAL GENERAL
CURSO DE
EVALUACION DE Aol 45 45
1 | DANOS Y ANALISIS DE
NECESIDADES - EDAN
PERU GORE CALLAO 31 31
CURSO DE PRIMERA
RESPUESTA A Ill CD LA LIBERTAD 30 30
2 |INCIDENTES CON
MATERIALES
PELIGROSOS XX CD PUNO &7 27
[ CD PIURA 11 11
Il CD LA LIBERTAD 30 30
CURSO DE PRIMERA 1
3 | RESPUESTA EN IV CD LIMA CENTRO 13 13
TRAUMA
Xl CD ANCASH 31 31
XX CD PUNO 30 30
CURSO PRIMERA MUNICIPALIDAD '
4 |RESPUESTA EN DISTRITAL DE LA 52 52
TRAUMA | VICTORIA : == Rt
| Total general e = aadE
Fuente: DEB

ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL
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NEP

Tabla 7: Actividades de Capacitacion 2023 - PP068 - Cursos Especializados

Ftsrnsn sy
Rantiodat cha
Tomiras
o P

PERSONAS CAPACITADAS SEGUN MODALIDAD

ACTIVIDAD
SEMI- : TOTAL
FORMATIVA PRESENCIAL ooooin i VIRTUAL opeosy
EL AGUSTINO 24 24
Il CD LA LIBERTAD 30 30
IV CD LIMA
CURSO BAsICO DE |CENTRO 21 21
SISTEMA DE B-138
COMANDO DE MINISTERIO DEL o5 o5
INCIDENTES INTERIOR
PLATAFORMA 18 -
VIRTUAL
XX CD PUNO
el 30 30
CURSO DE
BUSQUEDA Y
RESCATE EN é’ﬂ;&?\m B 24 24
ESTRUCTURAS Asal -
INCENDIANDOSE
CURSO DE B-16 24 24
CAPACITACION
INTERACTIVA B-6 23 23
CURSO DE
PREVENCION DE
RIESGOS PARA
PERSONAL
ESPECIALIZADO EN
EL COMBATE DE | NALM 50 50
INCENDIOS
FORESTALES
(LIDERAZGO PARA
INCENDIOS L-280)
XV CD JUNIN
ORIENTE 24 2
CURSO DE XVII CD SAN
RESCATE CON MARTIN 20 20
CUERDAS NIVEL 1 | TARAPOTO
CURSO DE 11 CD LA LIBERTAD 24 24
"RESCATE EN VARINADE
ESTRUCTURAS GUERRA DEL 24 24
COLAPSADAS PERU
NIVEL LIVIANO XX CD PUNO 30 30
CURSO DE V CD CALLAO 24 24
RESCATE XXVII CD SAN - 30
VEHICULAR MARTIN
CURSO LOTE DE COMANDO
CUERDAS PARA CONJUNTO DE LAS 20 20
RESCATE FF.AA. (ER)
ES COPIA FIEL DEL ORlGiNALJ
J s o > R Boepapits ceids i

FEDATARIO _
INTENDENCIA NACIONAL DE ECMEEROS DEL PERU
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ACTIVIDAD PERSONAS CAPACITADAS SEGUN MODALIDAD

. SEMI- TOTAL
FORMATIVA PRESENCIAL . 2ol .. VIRTUAL JTUTRL
COMANDO
CONJUNTO DE LAS 24 24
FF.AA. (MGP)
XX CD PUNO X 3
XXIV CD LIMA SUR 25 25
IX CD CUZCO XII
CD UCAYAL| 30 30
IX CD CUZCO ‘
FACTOR HUMANO |V CD CALLAO 3 3
EN EL SERVICIO DE | XXII CD - ’s
INCENDIOS | AMAZONAS
FORESTALES (L- |XXIil CD o o
180) CAJAMARCA
XXV CD
HUANCAVELICA B1 "
(en blanco) 30 30
IV CD LIMA
CENTRO 25 25
IX CD CUZCO 30 30
MINISTERIO DE % o
CULTURA - CUSCO
INTRODUCCION AL |V CD CALLAO 29 25
COMPORTAMIENTO | Xil CD ANCASH 45 45
DE INCENDIOS | XXIl CD ” "
FORESTALES S-190 | AMAZONAS
XXII CD
CAJAMARCA 54 &4
XXIV CD LIMA SUR 25 25
XXVII CD
HUANCAVELICA & o
OEGEERAE e s e

Fuente: DEB

PROVISION DE BIENES Y SERVICIO PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO PUBLICO DE BOMBEROS.

a) Adquisicién de activos

Se logro realizar la adquisiciéon de 18 Camionetas 4x4, 06 Cisternas, 29 Equipos de
Rescate Vehicular, 45 Cierras Circulares, 45 Lotes de Cuerda y 45 Torres de

lluminacion, los mismo que fueron distribuidos de la sigy i?EHSteCESPffrﬂEL DEL ORIGINAL

ROSA MARCELA COSIO MARISCAL
FEDATARIO _
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COMANDANCIA
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T
EN‘ 5 l :
somnira 2t
'!i s

Raerhona sy

DEPARTAMENTAL
1 lipi Catacaos N° 40
ik 1 Paita N° 31

2 |l Lambayeque 1 Olmos N° 174

; 1 Pacasmayo N° 23
il 1 |Huanchaco Beach N° 227
4 |Vllca 1 Tupac Amaru N° 90
5 | VIl Areguipa 1 Arequipa N° 19

Comandante CBP Eduardo Pérez Gamboa
6 |VIll Tacna 1 -
N® 123
7 |1X Cusco A Canchis N° 50
8 |XJunin Centro 1 Heroica Concepcion N° 231
1 Nauta N* 175

9 |XLlometo 1 | Caballo Cocha N° 192
10 | Xl Ancash 1 Salvadora Chimbote N° 33

. 1 Amarilis N® 146
11 NV Ruanaco 1 Salvadora Cosmopolita N° 17
12 | XVl SanMartin |1t [Mariscal Caceres N> 114
13 | XVIIl Tumbes Aguas Verdes N° 87
14 | XIX Apurimac 1 Chalhuanca N° 167

Total 18 ?

Fuente: DGRO

ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL
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b
Haekaay
Herdacaye
ek i

WBP

Tabla 9: distribucidén de Cisternas:

COMANDANCIA T

DEPARTAMENTAL COMPANIA DE BOMBEROS
1 | X Junin Centro 1 Heroica Concepcion N* 231
2 | Xl Loreto 1 Nauta N 175
3 | XIV Huanuco 1 Amarilis N* 146
4 | XVIl San Martin d s i

1 Tnte. CBP Alonso Salas Chanduvi N® 219
5 | XX Amazonas 1 Salvadora Utcubamba N° 218
Total 6
Fuente: DGRO

RU

BOMBEROS DEL PE

FEBATARIO

R OSA MARCELA COSIO MARISCAL
NDENCIA NACIONAL DE

ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL
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: COMANDANCIA o1
. HEM DEPARTAMENTAL CANT. CONMPANIA DE BOMBEROS
1 | Piura 1 Chulucanas N° 51
2 Il Lambayeque 1 Salvadora Lambayeque N° 88
3 IIl La Libertad 1 Pacasmayo N° 23
1 Chosica N° 32
4 IV Lima Centro 1 Chaclacayo N° 115
1 Cosmopolita N° 11
1 Adolfo King Lecane N° 207
5 V Callao 1 Pachacutec N° 232
1 Pert N° 18
Tupac Amaru N° 90
& |Miksd 2 [San Clemente N° 157
: Pedregal N° 205
v e 2 [Cocachacra N° 208
Ricardo Pérez Meneses N° 99
8 VIl Tacna 2 Tarata N° 112
Kimbiri N° 208
bl L o 2 [Salvadora Pichari - VRAEM N° 243
10 | X Junin Centro |1 | Heroica Concepcion N° 231
11 Xl Loreto 1 Beléen N* 41
12 | Xlll Ancash 1 Casma N° 156
13 | XIV Hudnuco - Pasco 1 Salvadora Cosmopolita N° 17
14 | XVII San Martin 1 Eduardo Cruz Rodriguez N° 86
15 | XVIll Tumbes i) Aguas Verdes N° 87
Mariscal Nieto N° 74
i | akiMdrpegia 2 Almirante Miguel Grau N° 76
17 XXIl Amazonas 1 Salvadora Utcubamba N° 218
18 XXIV Lima Sur (*) 1 Mala N° 111
19 | XXV Lima Norte 1 Ancon N° 163
20 | XXVI Ayacucho 1 Ayacucho N° 63
Total 29
Fuente: DGRO

ot

N =

SA MARCELA COSIO MARISCAL
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COMANDANCIA COMPANIA DE BOMBEROS
DEPARTAMENTAL
| Comandancia 1 n
; Departamental Piura Momopén N*131
P Il Comandancia 2 |illimo N°149
Departamental Lambayeque |3 | Olmos N°174
4 | Salvadora Pacasmayo N°23
3 IIl Comandancia 5 | Chepén N°45
Departamental La Libertad |6 | Pueblo Nuevo N°225
7 | Nuevo Chao N° 245
4 IV Comandancia 8 Brig. Gral. CBP Virgilio Airaldi P.-Chaclacayo
Departamental Lima Centro N°115
5 VI Comandancia 9 | Tapac Amaru Inca N°30
Departamental Ica 10 | Virgen del Transito N°235
5 VIl Comandancia 11 | Camana N°35
Departamental Arequipa |12 | Jacobo Hunter N°241
VIl Comandancia 13 o
" | Departamental Tacna Ll
X Comandancia 14 Juuja M4
8 Dapartamental Jurin Cefitro 15 | Santa Rosa de Sacco — La Oroya N°210
16 | Heroica Concepcion N°231
17 | Santiago Antiinez De Mayolo N°84
18 | Virgen Del Rosario N°102
g Xl Comandancia 19 | Buenos Aires Cmdte. Ismael Pomar lturrino
departamental Ancash N°107
20 | Casma N°156
21 | Caraz N°181
10 XVII Comandancia 22 | Brig. Eduardo Cruz Rodriguez N°86
Departamental San Martin |23 | Tnte. CBP Alonso Salas Chanduvi N°219
11 XVIII Comandancia 24 | Aguas Verdes N°87
Departamental Tumbes | 25 | Zarumilla N°89
12 XX| Comandancia 26 | Mariscal Nieto N°74
Departamental Moquegua | 27 | Internacional Carumas N°238
. 28 | Bagua N°97
XXII Comandancia -
13 29 | Chachapoyas Higos Urco N°101
Departamental Amazonas 130T salvadora Utcubamba N°218
14| o e?aft’;'m%‘;lr{‘jrgggﬁ;zrca 31 | Manuel Ugarte Y Moscoso N°69
32 | Canete N°49
XXIV Comandancia
15 : 33 | Virgen del Carmen N°183
Departamental Lima Sur 34 | Cieneguilla N° 244
35 | Barranca N°73
. XXV Comandancia 23 gantiago Tavara Renovales N°80
Departamental Lima Norte a1ygdora F'_ara:umon(%a ha
38 | Pativilca - Simon Bolivar N°91
39 | San Jerénimo Sayan N°216
17 XXVI Comandancia 40 | La Esmeralda N°220
Departamental Ayacucho |41 San Miguel Arcangel N°223

ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL
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COMANDANCIA

DEPARTAMENTAL

COMPANIA DE BOMBEROS

N2

42

Sefior de la Ascension N°234

18

XXVIlI Comandancia
Departamental
Huancavelica

43

Huancavelica N°56

44

Alberto Benavides de la Quintana N°179

145

Churcampa N°206

Fuente: DGRO

SIERRA CIRCULAR:

Aedsrmaaiidy
et

LOTES DE CUERDAS:

R e

INTENDENCIA NACIONAL DE BOMBEROS DEL PERU

SA MARCELA COSIO MARISCAL

FEDATARIO
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b) Mantenimiento preventivo y correctivo de infraestructura

ha logrado ejecutar la cantidad de 20 mantenimientos de infraestructura a las
siguientes compafiias: X

1. Servicios de mantenimiento y acondicionamiento de infraestructura para el

traslado de la Compaiiia de Bomberos Salvador San Juan N° 222. Importe:
S/. 783,777.00

Mantenimiento correctivo de infraestructura para el portén metalico y la

rampa vehicular de la sala de maquinas de la Compafiia de Bomberos Mi
Pert N° 184. Importe: S/. 25,980.00.

e o i e O N e

Mantenimiento correctivo de infraestructura para el porton metalico de la sala

de maquinas de la Compariia de Bomberos Antonio Alarco Espinoza N° 60.
Importe: S/. 35,350.00.

ZANTHHMID ALARCD Gia
£ R =

1\ 24
N 0 2024

i
¥

COPIA FIEL DEL ORIGINAL
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4. Se realiz6 el mantenimiento a la infraestructura de la Compaiiia de Bomberos
Cosmopolita N° 11, que incluye pintura en la sala de maquinas y fachadas
principales, asf como correccién de los portones metélicos. El costo total fue

de S/. 38,927.50.

5. Se realizé el mantenimiento a la infraestructura de la Compariia de Bomberos
Cosmopolita N° 11. Esto incluye pintura en la sala-de maquinas y fachadas

principates; asf-como mantenimiento comrectivoatos portones metalicos—E
costo total fue de S/. 39,535.00

ROSA MARCELA COSIO MARISCAL
FEDATARIO
INTENDENCIA NACIONAL DE BOMBEROS DEL PERU

ES COPIA FIEL DEL URIGINAL

6. Mantenimiento de infraestructura de la Compafiia de Bomberos Salvadora
Callao N° 9 de los ambientes administrativos. El costo total fue S/. 39,430.00.

Pégina 30 de 65
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7. Mantenimiento preventivo del ascensor de la Compafiia de Bomberos Roma

N°® 2, por el importe de S/. 1,770.00. =
: - i5 &
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8. Mantenimiento de la Compafiia de Bomberos Roma N°® 2. Esto incluye el
mantenimiento, limpieza y desinfeccion de cisterna de agua potable, por el

importe de S/. 10,080.00.

S

9. Mantenimiento de la Compafiia de Bomberos Barranca N° 73, que
corresponde al mantenimiento correctivo del portén metalico de ingreso
vehicular y cobertura de la Compafia de Bomberos, por el importe de S/.

38,900.00.

.
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10. Mantenimiento de la Compaiiia de Bomberos Victoria N° 8, que corresponde
al mantenimiento correctivo del portén metdlico lado izquierdo de ingreso
vehicular de la Compafiia, por el importe de S/. 37,200.00.

R TRl

11. Mantenimiento de la Compaiiia de Bomberos Internacional N° 14, que
corresponde al mantenimiento correctivo de los portones de la sala de

12. Mantenimiento de la Compafia de Bomberos Salvador N° 10, que
corresponde al mantenimiento correctivo del portén de la sala de maquinasy
pintado de ambientes de la Compafiia, por el importe de S/. 38,900.00.

ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL
“ROSA MARCELA COSI0 MARISCAL
FEDATARIO
INTENDENCIA NACIONAL DE BOMBEROS DEL PERU
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13. Mantenimiento de la Compaiiia de Bomberos Lima N° 4, que corresponde al
mantenimiento correctivo de los portones de la sala de maquinas y almacén
de la Compaiiia, por el importe de S/. 37,900.00.

e e e e e e G e —

Y _. L s

14. Mantenimiento de la Compaiiia de Bomberos Italia N° 5, que corresponde al
mantenimiento correctivo de la cobertura de la sala de maquinas, cobertura
del auditorio y portones de la Compafiia, por el importe de S/. 39,550.00.

15. Mantenimiento de la Compariia de Bomberos Olaya N°13, que corresponde
al mantenimiento correctivo del techo de la oficina de Comandancia de la
Compaiiia, por el importe de S/. 39,590.00.

| = ~, .. . - i

e e s i i

ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL
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16. Mantenimiento de la Compafiia de Bomberos San Martin de Porres N° 65,
que corresponde al mantenimiento preventivo y correctivo de los portones de
la sala de maquinas y sistema eléctrico de la Compaififa, por el importe de S/.
35,000.00.

%

17. Mantenimiento de la Compaiiia de Bomberos Roma N° 2, que corresponde
al mantenimiento preventivo y correctivo de la red contra incendios de la

Compafiia, porelimporte de-8/-30;200:00:

18. Mantenimiento correctivo de la infraestructura a los ambientes de la oficina
de la Comandancia General, Oficina de la Direccién General de Voluntariado
y Sala de Banderas de la Sede Central de la INBP-CGBVP, por el importe de
S/. 37,816.23.

Pagina 34 de 65
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19. Mantenimiento de la Compaifiia de Bomberos Perti N° 18, que corresponde
al mantenimiento correctivo al sistema de bombeo de agua y tanque elevado
de la Compaiiia, por el importe de S/. 33,850.00.

e S e - St s i

20. Mantenimiento correctivo de la infraestructura a los servicios higiénicos del
Comando Nacional del Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Perd,
por el importe de S/. 35,250.00.

a) Mantenimiento preventivo y correctivo de vehiculos

Durante el afio 2023 se efectuaron 443 mantenimiento de vehiculos.

Tabla 12: vehiculos con mantenimiento

CANTIDAD DE

COMANDANCIA DEPARTAMENTAL MANTENIMIENTOS
VEHICULARES

ROSA MARCELA COSIO MARISCAL
FEDATARIO )
INTENDENCIA NACIONAL DE BOMBEROS DEL PERU

ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL

01 CD - PIURA 19
02 CD - LAMBAYEQUE 8
03 CD - LA LIBERTAD 16
04 CD - LIMA CENTRO 48 :
05 CD - CALLAO 27
06 CD - ICA 21 A
07 CD - AREQUIPA 19 )
08 CD - TACNA 10
09 CD - CUSCO 22
10 CD - JUNIN CENTRO 6
11 CD - LORETO pfaf
12 CD - UCAYALI 6
T o S o
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13 CD - ANCASH 11
14 CD - HUANUCO-PASCO 10 = P,
15 CD - JUNIN ORIENTE-PASCO 16 = ix &
16 CD - MADRE DE DIOS 7 [ 2 8
17 CD - SAN MARTIN 15 E + = f
18 CD - TUMBES B S 9 ey
19 CD - APURIMAC 12 O L iBEs
20 CD - PUNO 7 = 2): 98
21 CD - MOQUEGUA B i <3g
22 CD - AMAZONAS 12 - Sws
23 CD - CAJAMARCA 16 = < =
24 CD - LIMA SUR 39 = - 3
25 CD - LIMA NORTE 42 S s 2
26 CD - AYACUCHO 11 “ & &
27 CD - HUANCAVELICA 8 |

INBP 17

TOTAL e : a5t

Fuente: DGRO

b) Mantenimiento preventivo y correctivo de equipos
Se realizaron el mantenimiento de 36 equipos como: Equipos de rescate vehicular,

~ Compresora de aire respirable, Cilindros de aire autocontenidos y equipos
holmatro.

c) Materiales e insumos adquiridos para el servicio publico de bomberos

Los bienes adquiridos para el afio fiscal 2023, para el uso exclusivo para todo el
personal del -Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Perd, fueron los

siguientes:
Tabla 13: Bienes para el servicio putiblico de bomberos

JUSTIFICACION CANTIDAD

1. Adquisicién de Alcohol en Gel, para el uso de .
Bomberos Voluntarios a Nivel Nacional 4,340.00 Unidades

2. Adguisicién de Jabén Liguido Antibacterial
para Uso de Bomberos Voluntarios a Nivel 4.340.00 Unidades
Nacional

3. Adquisicién de Mascarillas Descartables
Quirtdrgicas de 03 Pliegues para Bomberos a 12,055.00 Unidades X Caja
Nivel Nacional

4. Mandil Descartable No estéril para la

Bioseguridad para Bomberos a Nivel 6,490 unidades
ot T s i —— .- -
5. Adquisicion de polos manga larga para -
bomberos del CGBVP SRR
6. Adgquisicion de Casacas Impermeables para 1,920.00 Unidades

Bomberos del CGBVFP
Fuente: DGRO

d) Suministro de combustible de la flota vehicular

En el periodo 2023, se realizd el suministro de combustible de manera oportuna a
1,062 vehiculos operativos del parque automotor de la INBP, el tipo de combustible
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mas usado es el BS-S50, Gasohol 90, Gasohol 95 y Gas Licuado de Petroleo, para
las unidades vehiculares de la INBP y el CGBVP.

Tabla 14: Vehiculos abhastecidos por combustible

CANTIDAD DE VEHICULOS
COMANDANCIA DEEARIANENTAL - ABASTEGIDGS POR COMBISTIBLE

ROSA MARF%EEIE;i iribéia'h;ﬁiﬁ'{s'i:'ii“
__INTENDENCIA NACIONAL B?BROLEEROS DEL PERY

01CD - PIURA 36
02 CD - LAMBAYEQUE 21

03 CD - LA LIBERTAD 30 =
04 CD - LIMA CENTRO 107 =
05 CD - CALLAO 56 S
06 CD- ICA 51 g
07 CD - AREQUIPA 77 >
08 CD - TACNA 42 g
09 CD - CUSCO 77 —
10 CD - JUNIN CENTRO 18 ﬁ
11 CD - LORETO 24 <t
12 CD - UCAYALI 15 o
13 CD - ANCASH 20 =
14 CD - HUANUCO-PASCO 24 0
15 CD - JUNIN ORIENTE-PASCO 40

16 CD - MADRE DE DIOS 12

17 CD - SAN MARTIN 46

18 CD - TUMBES 13

19 CD - APURIMAC 17

20 CD - PUNO 26

21 CD - MOQUEGUA 46

22 CD - AMAZONAS 13

23 CD - CAJAMARCA 10

24 CD - LIMA SUR 100

25 CD - LIMA NORTE 73

26 CD - AYACUCHO 34

27 CD - HUANCAVELICA 8

COMANDO NACIONAL-CGBVP 14

INBP 12

FOIRL L BRI 1062

Fuente: DGRO”

e) Gestion del suministro de servicios basicos y otros para la operatividad de
las compaiiias de bomberos

Se atendio de manera coordinada con las comandancias departamentales y
compafiias el pago del suministro de energia eléctrica, agua y alcantarillado, gas
y telefonia fija. Asimismo, se han realizado de manera oportuna los pagos
derivados de la contratacion del servicio de alquiler de la IV Comandancia Lima-
Centro, Contratacion del servicio de alquiler de la Sede San Miguel y
contratacion del Servicio de Seguros Obligatorio de Transito (SOAT) para las
unidades vehiculares pertenecientes al Cuerpo General de Bomberos
Voluntarios del Per(.

e e et e
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VI.PROGRAMACION Y EJECUCION

PRESUPUESTAL
7.1. INGRESOS

Los ingresos de la

Intendencia Nacional

.. e

de Bomberos del

Tt
iN‘nin s
fomivyse

Bl

Peri (INBP)

correspondientes al afio 2023 ascendieron a S/ 2°041,817.62, de los cuales S/
2°041,727.62 corresponden a Saldos de Balance.

Tabla 15: ingresos en el Afo 2023
Toda Fuente de Financiamiento
{En Soles)

CONCEPTOS DE INGRE

INGRESOS

Ty

Derechos y tasas administrativos S

Rentas de la propiedad - 0.00%
Donacionesy transferencias de gobiernos locales - 0.00%
Multas y sanciones no tributarias - 0.00%
Transferencias voluntarias distinta 2 donaciones - 0.00%
Ingresos diversos 80.00 0.00%
Saldos de balance

Elaboracién: UPI-OPP [ INBP

14

Fuente de Financiamiento 09. Recursos Directamente Recaudados

Los ingresos en la fuente de financiamiento 09. Recursos Directamente Recaudadgg

ROSA MARCELA COSIO MARISCAL
FEDATARIO
INTENDENCIA NACIONAL DE BOMBEROS DEL PERD

ascienden al importe de S/ 713,181.20, lo que equivale al 34.93% del total @&
recursos recaudados por toda fuente de financiamiento, asimismo, se pueg%
observar que el 100.00% corresponden a saldos de balance. o
-
Tabla 16: Ingresos en el Afio 2023 =
Fuente 09. Recursos Directamente Recaudados o
(En Soles) =
=t
e
% =
S i i S = i i 2 it L L e S50 ; C-J
Derechos y tasas administrativos - 0.00% ek
Rentas de |a propiedad - 0.00%
Multas y sanciones no tributarias - 0.00%
Ingresos diversos - 0.00%
Saldos de balance 713,181.20 100.00%
B e R e
Fuente: ESTADOS PRESUFUESTARIOS: PRESUPUES INSTITUCIONALDE IN S-ANEXOPP1
Elaboracién: UPI-OPF / INBP
R oo
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T e e T T

7.1.2 Fuente de Financiamiento 13. Donaciones y Transferencias

Los ingresos en la fuente de financiamiento 13. Donaciones y Transferencias
ascienden al importe de S/ 1°328,636.42, lo que equivale al 65.07% del total de
recursos recaudados por toda fuente de financiamiento, asimismo, se puede
observar que el 99.99% corresponde a saldos de balance.

Tabla N°17: Ingresos en el Afio 2023
Fuente 13. Donaciones y Transferencias
(En Soles)

Gk ;'ceaﬁt@?ﬁs.ja?-:naRssc__s ' INGRESOS

Donaciones y transferencias de gobiernos locales

Transferencias voluntarias corrientes distinta de donaciones
Saldos de balan
== e

Fuante: ESTADOS PRESUP UESTARIOS: PRESUP UESTO INSTITUCIONAL DE INGRES0S

Elaboracién: UPI-OFP [ INEP

GASTOS

La INBP ejecuté el 97.27% de su presupuesto asignado, que ascendié a S/
64°521,519.70. De este total, S/ 43°555,059.27 corresponden a la genérica de gasto
2.3 (Bienes y servicios), lo que representa el 65.66% del presupuesto ejecutado. La
geneérica de gasto 2.1 (Personal y obligaciones sociales) representa el 15.96%
restante, tal como se aprecia a continuacion:

Tabla N°18: Ejecucién del presupuesto 2023, por genéricas de gasto
Toda Fuente de Financiamiento
{En Soles)

2.1 Personal y obligacianes sociales 10,749,450.00 | 10,584,643.40 |  15.56%
2.2. Pensiones y otras prestaciones 135,000.00 135,000.00 0.20%
2.3, Bienesy servicios 44310,224.00 | 43,555,059.27 65.66%
2.4, Donaciones y Transferencias 80,957.00 80,957.00 0.12%
2.5, Otros gastos 80,822.00 80,821.04 0.12%
2.6. Adquisicion de activosnulfiga ' 10,977,170.00 |  10,085,038.99 15.20%

F.uenle: ESTADOS PﬁESUFUESTARIDS: PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE GASTOS - ANEXO PP2
Elaboracién: UPI-OPPIINBP
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Gréfico 5: Ejecucién del presupuesto 2023, por genéricas de gaste
Toda Fuente de Financiamiento
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7.21 Fuente de Financiamiento 00. Recursos Ordinarios

Durante el afio 2023, el presupuesto ejecutado a través de la fuente de
financiamiento 00 (Recursos Ordinarios) ascendié a S/ 64,521,519.70, lo que .
representa el 97.27% del presupuesto aprobado para esta fuente al cierre del

ejercicio. Es relevante destacar que el 65.66% del presupuesto ejecutado
corresponde a la genérica de gasto 2.3 (Bienes y servicios), seguida por la 2.1

(Personal y obligaciones sociales) con un 15.96%, tal como se aprecia a
continuacion:

Tabla 19: Ejecucién del presupuesto 2023, por genéricas de gasto
Fuente 00. Recursos Ordinarios
{En Soles)

PIM  EECUCION

2.1 Personal y obligaciones sociales 10,749,450.00 | 10,584,643.40
2.2, Pensiones y otras prestaciones = 135,000.00 135,000.00
2.3. Bienes y servicios 44,310,224.00 |  43,555,059.27
2.4. Donaciones y Transferencias 80,557.00 80,957.00
2.5, Otros gastos 80,822.00 80,821.04
~ |2.6. Adquisicion de activos no financieros 710,977,170.00 | 10,085,038.99 | e
_ TOTAL: | 8633362300 645215

Fuente: ESTADOS PRESUPUESTARIOS: PRESUPUESTO INSTITUCIONALDE GASTOS - ANEXD PP2
Elaboracion: UPI-OPP/INBP
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Grafico 6: Ejecucidn del presupuesto 2023, por genéricas de gasto
Fuente 00, Recursos Ordinarios
{En Soles)
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7.2.2 Fuente de Financiamiento 09. Recursos Directamente Recaudados y 13.

Donaciones y Transferencias

En el periodo 2023, no hubo ejecucion en estas fuentes de financiamiento.

7.2.4 Principales actividades y acciones ejecutadas a nivel de genéricas de

gasto

Tabla 20: Eiecucidn del presupuesio 2023, por genéricas de gasto (detaile)
Toda Fuente de Financlamiento
{En Soles}

2.1 Personal y obligaciones sociales

 10,749,450,00 |

10,584,643.40 |

2.2, Pensiones y otras prestaciones 135,000.00 135,000.00 0.20%

2.3. Bienesy servicios 44,310,224.00 43,555,055.27 55.66%
Compra de Bienes 5,659,442.00 8,532,863.13 14.37%
Contratacion de Servicios 34,640,782.00 34,022,156.14 51.29%

2.4. Donaciones y Transferencias 80,957.00 80,957.00 0.12%

2.5. Otros gastos 80,822.00 80,821.04 0.12%

2.6, Adqguisicion de activos no financieros 10,977,170.00 10,085,038.99 15.20%
Actividadi 498,469.00 447,185.29 0.67%
Accién de Inversién ______ 1047870100 | 9,637,843.70 14.53%

__TOTALS/ 66,333,623.00 | 64,521,
Fuente: ESTADOS PRESUPUESTARIOS: PRESUP UESTO INSTITU -

Elaboracian: UPI-OP P(INBP

CIONAL DE GASTOS

ANEXO PP2/ SIAF - SP
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Personal y obligaciones sociales

El presupuesto total asignado a esta genérica de gasto ascendié a S/ 10'749,450.00,
con una ejecucidén ascendente a S/ 10'584,643.40. Esto representa una ejecucion
del 98.47% del presupuesto asignado. Ademas, el importe ejecutado corresponde al
15.96% del PIM (Presupuesto Institucional Modificado). Estos recursos se destinaron
al pago de las planillas de personal contratado bajo el régimen del Decreto
Legislativo N°728. Entre los beneficiarios se encuentran choferes rentados para las
Compaiiias de Bomberos, operadores para la central de emergencias de bomberos
y personal administrativo para las Comandancias Departamentales.

. Pensiones y Otras Prestaciones Sociales

El presupuesto ejecutado ascendié a S/ 135,000.00, lo que representa una ejecucion
del 0.20% del PIM. Estos recursos estuvieron destinados al pago de la pension de
gracia excepcional y temporal a favor de los bomberos declarados héroes del Cuerpo
General de Bomberos Voluntarios del Perd, conforme a la Resolucién Ministerial
N°047-220-INBP, en la que se sefiala a cinco (05) beneficiarios.

Bienes y servicios

El presupuesto ejecutado ascendid a S/ 43°555,059.27, lo que a su vez represento
una ejecucion del 65.66% del PIM, asimismo, el importe ejecutado, representa el
98.30% del presupuesto asignado a esta genérica de gasto, cuyos principales
conceptos de gasto realizados fueron los siguientes:

=  Compra de bienes

En relacién con la ejecucion de recursos presupuestarios para la compra de
bienes, se ha ejecutado un monto de S/ 9,532,863.13, lo que representa el
98.59% del presupuesto asignado para este tipo de gasto. Ademas, este importe
ejecutado corresponde al 21.89% del total ejecutado en la genérica de gasto 2.3
(Bienes y servicios).

Los principales conceptos de gasto son los siguientes:

» _ Combustibles -y Lubricantes: Destinados principalmente al-pago por-el
suministro de combustibles para las unidades vehiculares de la INBP y el
CGBVP.

» Repuestos, Accesorios y Suministros para Mantenimiento y
Reparacién: Se utilizan para adquirir repuestos y accesorios necesarios para
la reparacion y mantenimiento de las unidades vehiculares, asi como para
las instalaciones y equipos operativos de las compaiiias de bomberos a nivel
nacional. ;

ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL
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Suministros Médicos: Estos fondos se destinan principalmente a la
adquisicién de suministros médicos, asi como a la compra de articulos de
limpieza y bioseguridad para garantizar la operatividad de las comparifas de

bomberos

Tabla 21: Ejecucion del presupuesto 2023, en compra de bienes
Toda fuente de financiamiento
(En Soles)

PM | EIECUCION

81,0700 82517743 8.53%
57,76300 | 57,70500| _ 0.60%
5,093,52000 | 544421763 | 56.30%

Alimentos y bebidas
Vestuarios y textiles

Combustibles, carburantes, lubricantes y afines
Materialesy Utiles

739,838.00 725,426.73 7.50%

Elaboracién: UP [-OPP/INEP
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Gréfico 7: Ejecucion del presupuesto 2023, en compra de bienes

Repuestos y accesorios 253,899.00 248,085.03 2.57% _
Enseres - - 0.00% §
Suministros medicos 138,993.00 130,360.72 1.35% 5::
Materiales y tiles de ensefianza 2,320.00 2,320.00 0.02% = o
Suministros para mantenimiento y reparacion 2,121,082.00 2,071,318.73 21.42% : 2 o
Compra de otros bienes 30,719.00 28,242.86 0.29% =
R = T é
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ié - Tabla 22: Ejecucidn del presupuesto 2023, en contratacién de servicios
i @ Toda fuente de financiamiento
& (%4 {En Soles)
= : ognzn
= ipLa - ———
= %%gﬁ. {FS CONCEPTOS {CONT. DE SERVICIOS} - Bm FIECUCION
= = el it o a e 32100 " > %
ﬁ@_g Viajes 551,983.00 | 568,22361
= ; Servicios basicos, comunicaciones, publicidad y difusion 2,923,916.00 2,895,808.60
i % Servicios de limpieza, seguridad y vigilancia 1,772,117.00 1,772,116.08
‘c‘?, % Servicio de mantenimiento, acondicionamientoy reparaciones|  5,117,526.00 4,971,793.02
= 5 Alguileres de muebles e inmuebles 617,818.00 617,817.52
Servicios administrativos, financieros y de seguros 181,732.00 180,272.83
Servicios profesionales y tecnicos 1,572,822.00 1,559,560.48
Contrato administrativo de servicios 19,985,047.00 | 19,590,017.00
Locacidn de servicios 1,873,821.00 1,866,577.00
§

Fuents: ESTADOS PRESUPUESTARIOS: PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE GASTOS - ANEXO FP2
Elaboracién: UP|-OPP/INEP

Gréfico 8: Ejecucion del presupuesto 2023, en contratacién de servicios
A toda fuente de financiamiento
{En Porcentaje)

d. Donaciones y transferencias

El presupuesto ejecutado en esta genérica ascendio al importe de S/ 80,957.00, lo que
represento el 100.00% respecto al PIM, cuyo importe estaba destinado en su totalidad
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= Contratacion de servicios

En relacion con la ejecucion de recursos presupuestarios relacionados con la
contratacion de servicios, la ejecucion presupuestaria ascendié a S/
34,022,196.14, lo que representa el 98.21% del presupuesto asignado para este
tipo de gasto. Ademas, el monto ejecutado corresponde al 78.11% del
presupuesto total ejecutado en la genérica de gasto 2.3 Bienes y servicios. i

Dentro de los principales conceptos de gasto, se encuentran los siguientes:

o Contrato Administrativo de Servicios: Este concepto estd destinado al
pago del personal bajo el régimen del Decreto Legislativo N°1057-CAS.
Incluye a funcionarios, personal técnico y administrativo de la INBP, asi como
choferes y operadores de las 27 Comandancias Departamentales vy
operadores de la central de emergencias.

o Servicios basicos, comunicaciones, publicidad y difusion: Estos gastos
estan principalmente destinados a la atencién de los servicios basicos de las
comandancias departamentales y companias de bomberos a nivel nacional.
Son indispensables para garantizar la operatividad.

o Servicios de limpieza, seguridad y vigilancia: Este concepto cubre el pago
de los contratos relacionados con los servicios de limpieza, seguridad y
vigilancia de las sedes administrativas de la Intendencia Nacional de
Bomberos del Perd y de las Comandancias Departamentales del Cuerpo
General de Bomberos Voluntarios del Peru.

o Servicio de mantenimiento, acondicionamiento y reparaciones: Aqui se
incluye la contratacion de servicios de mantenimiento preventivo y correctivo
para las unidades vehiculares, equipos y maquinarias, asi como el
mantenimiento de las edificaciones y estructuras de las Compaiiias de
Bomberos a nivel nacional.

o Alquiler de muebles e inmuebles: Este gasto se destina al pago por
concepto de alquileres para uso de las sedes administrativas de la INBP, asi
como los alquileres de las sedes de las Comandancias Departamentales del

CGBVP.

o Servicios Profesionales y Técnicos: Este gasto esta destinado a la
contratacién de servicios especializados, que permiten el adecuado
desarrollo de las actividades programadas por las unidades organicas de la
INBP.

Los mismos que se detallan en la siguiente Tabla y Grafig
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a la transferencia realizada a la Contraloria General de la Republica para la contratacion
de la Sociedad de Auditoria, correspondiente al periodo 2022 — 2023.

e. Otros gastos

El presupuesto ejecutado en esta genérica ascendio al importe de S/ 80,821.04, lo que
fue destinado al pago el pago de multas y sanciones.

f. Adqguisicién de activos no financieros

Durante el ejercicio fiscal de 2023, se efectu6 un gasto ascendente a S/ 10°085,038.99,
lo que representa el 91.87% del presupuesto asignado a esta categoeria de gasto (S/
10°977,170.00). A su vez, este importe equivale al 16.55% del presupuesto institucional
modificado para el mismo periodo.

Las principales adquisiciones realizadas durante el afio 2023 fueron las siguientes:

= CUI: 2519200 - "Adquisiciéon de Equipo contra Incendio, Kit de Rescate Pesado, Kit
de Rescate Vehicular, Camioneta y Camion Cisterna en las 243 Compafiias del
Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Perd, Distrito de San Isidro, Provincia
de Lima, Departamento de Lima", Mediante esta adquisicién, se tenia programada
la compra de vehiculos 4x4 para emergencias, vehiculos tipo cisterna y herramientas
de rescate vehicular a bateria. Al 31 de diciembre de 2023, se ejecuté un monto de
S/ 8676,017.55, lo que representé el 92.33% del importe asignado (S/
9°396,848.00).

= CUIl: 2608804 - “Adquisicion de Sierra Circular, Equipo de Ofros Activos
Complementarios y Torre de lluminacién; en Cuarenta y Cinco Comparfiias de
Bomberos a Nivel Nacional’. Mediante esta adquisicién, se programé la compra de
una torre de luces, una siemra circular a bateria y un lote de cuerdas. Al 31 de
diciembre de 2023, se ejecuté un monto de S/ 841,826.15, lo que represento el
92.33% del importe asignado (S/ 961,853.00).

CUI: 2001621 - “Estudios de Pre-Inversion”. Mediante esta confratacion, la Unidad
Formuladora llevé a cabo el estudio de pre-inversion a nivel de perfil para la
elaboracién de la Ficha Técnica de baja y mediana complejidad. La ejecucién al 31
de diciembre de 2023 fue de S/ 120,000.00, lo que representd el 100% del importe
asignado.

Ademas, se realizé la adquisicion de Acfivos no Financieros por un importe de S/
447,185.29
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Tabla 23: Ejecucion del presupuesto 2023, en activos no financieros
Toda fuente de financiamiento
{(En Soles)

T . T —
e - | EIECUCION
0 FINANCIEROS). S

Adguisicién de vehiculos | 514200000| 5142,00000| 46.84%
Adquisicion de maquinarias, equipo y mohiliario 3,554,036.00 2,901,670.84 26.43%
Adquisicion de otros activos fijos 106,883.00 104,548.48 0.95%

6,819.67 17.64%

Adgquisicion de otros activos no financieros - 2,174,251.0 1,93
: = = IREE Tt

'5' .E:v: el

CIONAL DE GASTOS -

Fusnte:ESTADOS P RESUP UESTARIDS: P RES
Elaboracien: UPI-OPP/INEP

Grafico 9: Ejecucidn del presupuesto 2023, en activos no financieros
A toda fuente de financiamiento
{En Porcentaje)
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Tabla 24: Ejecucidon del presupuesto 2023, en activos no financieros por
tipo de gasto
Teoda fuente de financiamiento

PiM EIECUCION

Actividades
Adguisician de vehiculos
Adguisicion de maguinarias, equipo y mobiliario
Adguisicion de otros activos fijos
Otros pastos de activas no financieros
Accién de Inversion
Adqguisicidn de vehiculos
Adguisicién de maauinarias, equipo v mobiliario 3,162,450.00
Adguisicion de otros activos fijos -
Qtros astlos dE ivos no financie ros 74,251.00

 447,195.29 |

498,469.00
391,586.00 342,646.81
106,883.00 104,548.48

10,478,701.00 5,637,843.70
5,142,000.00 5,142,000.00
2,559,024.03

1,9356,819.67

D S e R s
H F SUPUESTARIOS:PRESU
Elaboracion: UPI-OPFJ/INBP
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7.2. ESTADOS FINANCIEROS

7.2.1. ANALISIS HORIZONTAL

El analisis horizontal compara las partidas del balance en dos periodos de tiempo
consecutivos. Calcula tanto la variacién absoluta como la variacién relativa de cada partida.
Ademas, muestra estas variaciones en cifras absolutas y porcentajes. Esto nos permite
observar los cambios ocurridos y facilita su estudio e interpretacion.

a. Analisis horizontal de activos

Estadd' de Sltuaclon Fmanmera
AI 31 de chlembre 2023 -2022

Ef&:hvo y Equivalente de Efecﬁvu | 1,266,820.99i_

:Inversmnes Financieras

61,792.26

|
!

s @ma G
T46.472.34 (252,69?.1@? (33.85% l

L!,’J."TE'J?‘“’G {Nek) |
‘Sevicios y Otos Pagados por
A !

‘Ofras Cuentas del Aciivo

20047479, {21,943.62)'___ (B11%).
42449099 (2680,806.38)  (63.15%)

Activo NO CO!'I'IEer RO | T

Cuenlas por Cobrar alargo Plazo Notam% : N
Oftas Cuentas por CobraraLargo Plzo_ Nola 11 | 41316061 116911355 (7e5.952 94) (BA.56% ).
Inversiones Financieras (Nep) Notal?"- o _ R
Propiedades de Inversion Nota 13 |

Propiedad, Planiay Equi Eqwm(Nem) T Nomt4| 2407138 4123603 (2105034) @2 99%)§
| | 18,696,371.43 |
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Interpretacion del activo

1

Efectivo y Equivalente de Efectivo:

Hubo una variacién positiva de S/ 61,792.26 con respecto al afio 2022.

Esta variacién se debe principalmente a las retenciones judiciales cargadas en
la cuenta corriente N° 0000-283126 RDR del Banco de la Nacién en 2023. Estas
retenciones fueron reclasificadas como fondos sujetos a restriccién por un monto
de S/ 151,437.04.

Ademas, se incluyen los ingresos captados segin el DS N° 043-2022-EF,
pendientes de ser transferidos a la cuenta del Tesoro Publico al 31 de diciembre
de 2023, por un total de S/ 115,057.23.

Otras Cuentas por Cobrar (Neto):

Se observa una variacion negativa de S/ 323,151.42 en comparacién con el afio
2022.

Esta disminucién se debe principalmente al pago realizado por la empresa
Inretail Pharma SA por el alquiler de un inmueble en la av. Sdenz Pefia N° 476,
Callao, segun la factura N° EQ01-17.

También se incluye un importe de S/ 457,545.60 por concepto de adelanto
otorgado a la empresa Math Sigma Asociados para la construccion del cuartel
de bomberos Brigadier CBP Robespierre Colonna Garcia N° 031 en la ciudad
de Paita en 2008. Este importe se regularizé en el proceso de Depuracion y
Sinceramiento Contable segtn RI N° 010-2024-INBP, de acuerdo con la
Directiva N° 003-2021-EF/51.01.

Inventarios (Neto):

Se registra una variacion negativa de S/ 252,697.17 en comparacion con el afio
2022.

Esta disminucién se debe principalmente a la adquisicién, donacién y/o
transferencia de materiales, insumaos, instrumental y accesorios médicos para
su consumo durante el presente ejercicio.

Servicios y Otros Pagados por Anticipado:

Se presenta una variacién negativa de S/ 21,943.62 en comparacion con el afio
2022.

Esta disminucion corresponde principalmente a la alicuota del pago adelantado
por concepto de poliza de seguro de vida ley a favor del personal DL N° 728 en
el presente ejercicio

Otras cuentas del activo:

la variacion negativa de S/ 2,680,806.36 representa un descenso del 63.15%
con respecto al afio 2022. Esto se debe principalmente a la presentacion como
activo no corriente del importe por retenciones judiciales y depoésitos de garantia
provenientes del afio anterior. Ademas, se incluye el primer pago efectuado a la
empresa G & V Fast Consulting SRL por S/ 179,397.00, encargada de realizar
el inventario fisico de bienes muebles e inmuebles para el ejercicio 2022.
También se consideran los pagos a las empresas GP Investment SA (S/
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144,000.00) y Zemp Fire And Rescue SAC (S/ 152,266.29) por mantenimiento
y reparacion de vehiculos del afio 2022.

6. Otras cuentas por cobrar a largo plazo:
= |a variacién negativa de S/ 755,952.94 representa una disminucion del 64.66%
en comparacion con el afio 2022, Esto se debe principalmente al pago realizado
por la empresa Inretail Pharma SA por el alquiler del inmueble ubicado en la av.
Saenz Pefia N° 476, Callao, segtin la factura N* E001-17.

7. Propiedad, planta y equipo (neto),

* |a variacién negativa de S/7,210,503.44 representa un descenso del 2.99% con
respecto al afio 2022. Esta disminucion se debe principalmente a la adquisicion
de 6 camiones cisterna y 18 camionetas 4x4 de la empresa Tractoc Camiones
USA SAC, segtin los contratos N® 16, N° 19, N° 27 y N° 28-INBP-OA. Ademas,
se realizaron transferencias de 5 camionetas, 1 6mnibus y otros bienes por parte
del Gobierno Regional del Cusco, segln las resoluciones RGR N° 246-2022-
GR-Cusco/GRAD y RGR N° 094-2023-GR-Cusco/GRAD, asi como
transferencias de 3 ambulancias, 2 camionetas, accesorios y otros bienes por
parte del Gobierno Regional de Puno, segun la resolucion RER N°® 462-2022-

- GR-PUNO-GR del presente ejercicio. o
* Ademds, mediante la Resolucion de Intendencia N° 056-2021-INBP, de fecha

16 de julio de 2021, se iniciaron las acciones de depuracién y sinceramiento

contable del Estado de Situacién Financiera al 31 de diciembre de 2020, en

cumplimiento de la Directiva N° 003-2021-EF/51.01 “Lineamientos

Administrativos para la Depuracion y Sinceramiento Contable de las Entidades

del Sector Publico y Otras Formas Organizativas No Financieras que

administren Recursos Publicos”, aprobada mediante Resolucién Directoral N°

011-2021-EF/51.01, asi como el “Instructivo para la Declaracion del Inicio y

Conformacioén de las Comisiones de Depuracion y Sinceramiento Contable para

las Entidades del Sector Publico y Otras Formas Organizativas No Financieras

que administren Recursos Publicos”, aprobado mediante Resolucién Directoral

N° 014-2021-EF/51.01.

= Mediante la Resolucion de Intendencia N° 007-2022-INBP, de fecha 31 de enero
de 2022, se aprobo el Plan de Depuracién y Sinceramiento Contable de la
Intendencia Nacional de Bomberos del Perd. Durante el presente ejercicio, se
realizaron ingresos, reclasificaciones y ajustes en el rubro de vehiculos,
maquinarias y otros, como resultado del proceso de Depuracion y Sinceramiento

Contable-segin-la-RI-N>-010-2024-INBP—en-cumplimiento- ~delaDirectiva N>
003-2021-EF/51.01. Ademas, mediante la Resolucién Administrativa N° 002-

2024-INBP-OA, se aprobé el saneamiento administrativo de una camioneta

como sobrante, segln el informe técnico N° 130-2023-INBP-OA/ULCP.

8. Otras cuentas del activo (neto):
» |a variacién positiva de S/1,423,093.02 representa un aumento del 8.24% con
respecto al afo 2022. Este incremento se debe principalmente a la inclusion en
el activo no corriente del importe correspondiente a la ejecucion de una carta
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fianza a nombre de FIREMED SAC por S/1,769,720.40. Dicha carta fianza se
utiliz6 para la compra de mangueras, pitones y bifurcos, asi como para
retenciones judiciales y depodsitos de garantia provenientes del ejercicio 2022,
Ademas, se otorgé un adelanto a la empresa Math Sigma Asociados por
S/457,545.60 para la construccién del cuartel de bomberos Brigadier CBP
Robespierre Colonna Garcia N° 031 en la ciudad de Paita durante el afio 2008.
Este importe ha sido regularizado como parte del proceso de Depuracion y
Sinceramiento Contable segtn la Rl N° 010-2024-INBP, en cumplimiento de la
Directiva N° 003-2021-EF/51.01

b. Analisis horizontal del pasivo y patrimonio

Pasivo Corriente

-Sobregiros Bancarios

Cuentas por Pagar a Proveedores | Nota 17 | 1,110,60485 182792539 (817,120, 44)’______(e_lg 38%)
Impuestos, Confribuciones y Otros | Nota 18 611430 2668379 (20569497  (77.09%)
Remuneraciones y Beneiiios Sociales. 019,00658 116108514 (141488567  (12.18%)

Obligaciones Previsionales
Operaciones de Crédio
Parte Corriente Deudas a Largo Plazo

Ofras Cuentas del Pasivo
|ngresus Diferidos

'_:t:uéﬁt'éé"gqr‘ F'agaraF'mveedores [ Now2s | 23162865  47,935.00

Beneficios Sociales y Obligaciones |
| Previsionales _ Nom27| 4,711,653,
Obligaciones Previsionales | Now28
Pm\nsmnes I Noma@[

509822545 (386571.52)

253353397 |

Notazgf 314775106 253353397
| Nom30|  17,737.157.¢
No@ 31|

16136060479 16136960479

Now32 |

128,571,89451 | 1
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Interpretacién del pasivo y patrimonio

1. Cuentas por pagar a proveedores:

La variacién negativa de S/ 817,120.44 representa un descenso del 42.38% en

comparacién con el afio 2022. Esto se debe principalmente a los siguientes pagos

realizados a diferentes empresas:

= G & V Fast Consulting SRL: S/ 179,397.00 por la toma del inventario fisico de
bienes muebles e inmuebles del ejercicio 2022.

= Zemp Fire And Rescue SAC: S/ 152,266.29.

= Gp Investment SA: S/ 144,000.00 por mantenimiento de vehiculos.

= Servicio de Vigilancia EI Templario: S/ 140,416.66 por servicio de vigilancia,
todos provenientes del afio 2022.

2. Impuestos, contribuciones y otros:
= La variacién negativa de S/ 20,569.49 representa un descenso del 77.09% en
comparacion con el afio 2022. Esto se debe principalmente al pago por concepto
de impuesto a la renta de cuarta categoria, Administradoras del Fondo de
Pensiones, ONP y Essalud proveniente del ejercicio 2022.

3. Remuneraciones y beneficios sociales:

= La variacién negativa de S/ 141,458.56 representa un descenso del 12. 18% en
comparacién con el afio 2022. Esto corresponde principaimente al importe
pendiente de pago de planilla de liquidacién por CTS del afio 2022.

4, Otras cuentas de pasivo:

= La variacion negativa de S/ 1,788,038.98 representa un descenso del 93.72% en
comparacion con el afio 2022, Esto se debe principalmente a:

= La presentacién como pasivo no corriente por ejecucion de la carta fianza a
nombre de la empresa FIREMED SAC por S/ 1,769,720.40.

= El importe pendiente de devolucién al Tesoro Publico por concepto de
recaudacioén segin DS N° 043-2022-EF Recursos Ordinarios, del presente
ejercicio

5. Cuentas por pagar a proveedores:
= La variacién positiva de S/ 47,935.00 representa un incremento del 20.69% en
comparacion con el afio 2022. Esto se debe principalmente a la presentacion en
el pasivo no corriente del importe por concepto de depoésitos recibidos en
garantia segln contrato proveniente del afio 2022.

6. Beneficios soclales Y obligaciones EFEVEIEIIE!EE:

= La variacion negativa de S/ 386,571.52 representa un descenso del 7.58% en
comparacién con el afio 2022. Esto corresponde principaimente a la menor
provisién de compensacion por tiempo de servicios de los trabajadores sujetos
al régimen laboral DL N° 728 del presente ejercicio.

7. Provisiones:
» |Lavariacion positiva de S/ 614,217.09 representa un incremento del 24.24% en
comparacién con el afio 2022. Esto se debe principalmente a la provision de
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expedientes civiles y laborales ingresados por la Procuraduria del Ministerio del
Interior al madulo de sentencias judiciales.

8. Otras cuentas del pasivo:

La variacién positiva de S/ 1,609,105.49 representa un incremento del 9.98% en
comparacion con el afio 2022. Esto corresponde principalmente a:

La presentacion en el pasivo no corriente de la ejecucién de carta fianza emitida
por la empresa Firemed SAC por S/ 1,769,720.40, proveniente del ejercicio
anterior.

El pago y/o regularizaciones por concepto de expedientes judiciales laborales en
calidad de cosa juzgada seglin médulo de sentencias del ejercicio 2022.

9. Resultados acumulados

Analisis horizontal del Estado de Gestion

Ingresos Trlbutano& MNetos

.' ngresos
Aportes por

Traspascs y Remesas Recrhrdas__ ' Nota41 8452151070 59,339, 63

i Eiiio de Geefién

la variacion negativa de S/ 8,877,668.26 representa un descenso del 16.95% con
respecto al afio 2022. Esto corresponde principalmente al déficit del presente
gjercicio de S/ 9,642,954.76, menos el superavit de S/ 765,286.50 resultado del
avance del Plan de Depuracion y Sinceramiento Contable aprobado en
cumplimiento de la Directiva N° 003-2021-EF/51.01, aprobado mediante
Resolucion Directoral N° 011-2021-EF/51.01 denominada “Lineamientos
administrativos para la Depuracién y Sinceramiento Contable de las entidades

del sector publico y otras formas organizativas no financieras que administren
recursos publicos”.

s
m—-&w-ﬁ-
J’.mnfu:’-ﬂ

Al 31 de Diciembre 2023-2022

Ingresos

5.1'8'1.383,56 [ e A%

Nowm42 310861645 3 _(@143875"  (1.32%)

Ga;%s pcr Pansu:nas Prestaciones y”

“Nom43
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)
87) (26,831,751, 35).

Asistencia Social e OB A8 (3 (190,000,00); 55,000.00 ; (28.95%} |
Transferencias, Subsidios ¥ | | |
.Subvenciones Sociales Otoroadas . No@48 | . | M)
Donaciones y Transferencias Otorgadas f 4

e st DR 50 T —— (80,957.000; BO.O57.00 ¢ (100,005
Traspasos y Remesas Otorgadas Nota§1  (1,200,614.42) (43,691.15) 2,647.96%
Estmeaciones y Provisionss  dsl
Fiercirin _ Nota 52 (25,975,208.15)  (29,220,097.38)  2244,889.23 (7.68%)
Gastos F‘inancleros Nota 53 i
Otos Gastos

Noim54  (781,588.77) (405,706.79) (285,881.98) 57.67%
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Interpretacion de ingresos, gastos y resultados del ejercicio

1. Ingresos no tributarios:
= Elimporte de menos S/ 436,195.87 representa una disminucion del 99.93% con
respecto al afio 2022.
= . Esto se debe principalmente a la provision por concepto de alquiler de inmuebles
de las empresas Cadetel SAC, América Movil, Viettel Peri SAC y Eckerd Pert
SA del afio 2022,

2. Traspasos y remesas recibidas:
= La variacién positiva de S/ 5,181,883.56 representa un aumento del 8.73% con
respecto al afio 2022.
= Esto se debe principalmente a la mayor transferencia para gastos de capital y
gastos corrientes realizada por el Tesoro Publico a favor de la Intendencia
Nacional de Bomberos del Peru.

3. Donaciones y transferencias recibidas:
La variacién negativa de S/ 41,438.75 representa una disminucion del 1.32% con
~ respecto alafio 2022. Esto se debe principalmente ar s S
= La donacién de camiones bombero y vehiculos por parte del sefior Jorge
Armando Castillo Chang en el gjercicio 2022.
= La donacién de suministros médicos por parte de la APESEG.
= La donacion de botas, chaquetas y pantalones por parte del Patronato de Apoyo
a los Bomberos de Ucayali en el afio 2022.

/ 4. Ingresos financieros:

= La variacién negativa de S/ 21.55 representa una disminucién del 100.00% con
respecto al afio 2022.

= Esto se debe principalmente al ingreso por concepto de intereses de la cuenta
CUT RDR del afio 2022.

5. Otros ingresos:

= Lavariacién positiva de S/5,112,883.25 representa un aumento del 341.91% con
respecto al afio 2022.

= Esto se debe principalmente a la transferencia de 03 ambulancias, 02
camionetas, accesorios y otros bienes por parte del Gobierno Regional de Puno
seglin RER N° 462-2022-GR-PUNO-GR por S/ 3,398,964.00, asi como la
transferencia de 01 émnibus por parte del Gobierno Regional del Cusco segin
RGR N° 246-2022-GR-Cusco/GRAD por S/ 661,155.00 durante el presente
gjercicio.

\ 6. Gastos de bienes y servicios:

La variacion positiva de S/ 4,539,733.60 representa una disminucion del 15.25%
con respecto al afio 2022. Esto se debe principalmente a:

= La distribucién de mangueras, pitones y bifurcos que fueron adquiridos a la

empresa IBA International Business Association SRL por S/ 4,165,357.00 en el
afio 2022.

& i e
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* Lacompra de llantas a la empresa Servillantas & Inversiones San Juan SA.

= Lacomprade 58 puntal estabilizador de vehiculo para rescate a la empresa KPN
Pert SAC por S/444,000.73.

= El pago realizado a la empresa Azor Ingenieros SRL por concepto de
mantenimiento y acondicionamiento de infraestructura de la cia. B-222 de
Ayacucho por S/ 783,777.00 segun contrato N° 2-2023-INBP-OA durante el
presente ejercicio.

7. Gastos de personal:
= Lavariacion positiva de S/ 379,929.48 representa una disminucién del 1.27% con
respecto al afio 2022.
= Esto se debe principalmente al menor gasto por concepto de contrato de
administracion de servicios CAS con respecto al afio anterior y al pago por
concepto de bono excepcional por negociacion colectiva otorgado por el supremo
gobierno al personal DL N° 728 y personal DL N° 1057

8. Gastos por pensiones, prestaciones y asistencia social:

* Lavariacion positiva de S/55,000.00 representa una disminucién del 28.95% con
respecto al afio 2022.

= Esto se debe principalmente al pago de seguro de vida Ley de la sucesion
intestada SUNARP de Trujillo del afio 2022.

Donaciones y transferencias otorgadas:

* La variacién positiva de S/ 80,957.00 representa una disminucién del 100.00%
con respecto al afio 2022.

= Esto se debe principalmente a la transferencia realizada a la Contraloria General
de la Republica para designacion de SOA.

. Traspasos y remesas otorgadas:

= La variacién negativa de S/ 1,156,923.27 representa un aumento del 2,647.96%
con respecto al afio 2022.

= Esto se debe principalmente a los ingresos captados segin DS N° 043-2022-EF
recursos ordinarios, por concepto de alquiler del inmueble sito en la av. Saenz
Pefia N° 476 Callao a la empresa Inretail Pharma SA, ingresos por penalidad,
acceso a la informacién publica y otros durante el presente ejercicio que
corresponden al Tesoro Publico.

. Estimaciones y provisiones del ejercicio:
* La variacién de S/ 2,244,889.23 representa una disminucién del 7.68% con
respecto al afio 2022.
= Esto se debe principalmente al ingreso, reclasificaciones y/o ajustes por
depreciacion resultado del proceso de Depuraciéon y Sinceramiento Contable
segun RI N° 010-2024-INBP de acuerdo a la Directiva N° 003-2021-EF/51.01.

. Otros gastos:
La variacion negativa de S/ 285,881.98 representa una disminucion del 57.67% con
respecto al afio 2022. Esto se debe principalmente a:
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= La donacién de bienes no depreciables por parte del Gobierno Regional de
Apurimac segun RDR N° 275-22-GR-Apurimac/DRA.

= La donacion de bienes no depreciables por parte de la ONG Firemen & Health
Hope segun RA N° 010-2023-INBP-0A.

= La transferencia de accesorios y suministros diversos por parte del Gobierno
Regional del Cusco seglin RGR N° 246-2022-GR-Cusco/GRAD.

= La compra de herramientas de rescate vehicular a la empresa KPN Pert SAC.

7.2.2. ANALISIS VERTICAL

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
COMPARATIVO AL 31 DE DICIEMBRE 2023-2022
(Expresado en soles)

METO DO VERTICAL

| Activo £ i
'Activo Corriente [ Nota 2023 i % r 2022 %
Efecivoy Equivalenis de Efecivo _Noa3 12e613%5| _osmtel  12omedngel  OAR%
Envsrs:mes Financieras = oo . Notad i
Cuantas por C obrar gN.«m)’ ' Notas | i |

Co T Nota6 55,548.54|  0.02% 378,699.96

Nota7

493775171

1 0.19% 746,472.34
0.10% 270,474.79
0.81% 4,244,802.29 |
1.44% : 6,907,371.07 |

Total Activo Corrie
“Activo No corriente ; T o
.Cuentas por Cobrar a Largo Plazo Nota 10 |

‘Otras Cuentas Por Cobrar a Largo Plazo 413,160.61  0.16% T,169,11355

234.007,136.88| B1.12%  241.237,640.33
18,806,371.43  7.28% _ 17.273,278.41

Gtras Guentss del Activo (New)

Pasivo
.Pasivo Corriente

§_obre.g|rus Bancarios .
_\EHEI‘I‘ES por Pagar a Prov Bedqr
Impuestos, Contibusiones y O
- Remuneraciones y Beneficios Sociales
{Obligaciones Previsionales
'Operaciones de Credito
Parts Corriernts Deuda5 a Largo P

Now17.  1,110,604.85
Nota 18 6,114.30 |

1,019,608. 53

Pas;vc Mo cormients !
?Deudas a Largo Plazo . INcgE2s] o R S S I
|Cuentas For Pagar a Proveedores Now26| 27958365 0A1% 23162665

| Beneficios Sociales v Obligaciones' | ; [ ;

4,711,663.93 | % 1.83% 5,098,22545

Preuvisinnales.
Ohbligaciones Previsionales

inisncnes s
Dt‘as Cuentas del Pasivo

2,533533.07
_168.328,052.41
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El analisis vertical nos permite evaluar la estructura y composicién de las cuentas en los
estados financieros. A continuacién, se presenta los porcentajes obtenidos para las
principales categorias:

1. Activo Total:
= Activo Corriente: Representa el 1.44% del activo total.
= Activo No Corriente: Constituye el 98.56% del activo total.

ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL

2. Pasivo:
= Pasivo Corriente: Representa el 0.88% del pasivo total.
= Pasivo No Corriente: Constituye el 10.08% del pasivo total.
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3. Patrimonio:
= Se concentra en un 89.04% del total.

El analisis vertical a los Estados Financieros nos determina la estructura y composicion de
cada una de las cuentas, con esta informacion se procede a interpretar los resultades que
ayudaran a tomar decisiones. Para el ejercicio 2023 se obtuvo lo siguiente:

A continuacién, se detallan los rubros més significativos:

1. Efectivo y Equivalente de Efectivo:

= Representa medios de pago como dinero en efectivo, cheques y depésitos en
bancos e instituciones financieras.

= El importe de S/ 1,328,613.25 (0.52% del activo total) corresponde a saldos en
cuentas bancarias debidamente conciliadas:

Banco de la Nacion;
Cta. Cte. N° 0000-283126 RDR - RO
Cta. Cte. N° 0000-730610 RDR Detraccion - RO
Cta. Cte. N° 0000-155225 Donaciones y Transferencias
Cta. Cte. N® 0000-299502 CUT Transferencias
Cta. Cte. N° 0000-0873969 Garantia
Cta. Cte. N° 0000-68-383722 3% IGV retenido
Cta. Cte. N° 016-000-68376319 Ejecucién Carta Fianza (empresa Automotriz
Incamotors SAC, Firemed SAC y otros)

00 00 DO

Banco Continental:
o Cta. Cte. N° 011-0661-650100012132 Donaciones y Transferencias

2. Otras Cuentas por Cobrar (Neto):

= Elimporte de S/ 55,548.54 (0.02% del activo total) en 2023 y S/ 378,699.96 (0.14%
del activo total) en 2022 esta compuesto principalmente por la provisién por alquiler
de inmuebles de las empresas.

G L i P o g
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3. Inventarios (Neto):

= Elimporte de S/493,775.17 (0.19% del activo total) en 2023 y S/ 746,472.34 (0.28%
del activo total) en 2022 esta compuesto principalmente por:

o Materiales, insumos, instrumental y accesorios médicos.
o Repuestos, accesorios y otros pendientes de distribucién para su consumo.

4. Servicios y Otros Pagados por Anticipado:
= Elimporte de S/ 248,531.17 (0.10% del activo total) en 2023 corresponde a:

o Alquiler pagado por adelantado de los inmuebles ubicados en el Jr. Miller N®
946-948, Jesus Maria.

o Pdliza de seguro de vida ley a favor del personal DL N° 728.

o SOAT vehicular pagado por adelantado.

5. Otras Cuentas del Activo:

= El importe de S/ 1,564,096.63 (0.61% del activo total) en 2023 y S/ 4,244,902.99
(1.59% del activo total) en 2022 esta compuesto principalmente por:

o Retenciones judiciales cargadas en la cta. cte. N° 0000-283126 RDR - RO
del Banco de la Nacion en 2023, reclasificadas a fondos sujetos a restriccion.

o Depositos de garantia.

o Devengados pendientes de giro.

6. Otras Cuentas por Cobrar a Largo Plazo:

» El importe de S/ 413,160.61 (0.16% del activo total) en 2023 y S/ 1,169,113.55
(0.44% del activo total) en 2022 esta compuesto principalmente por:;

o Garantia por Alquiler;: Se pagaron 02 meses de garantfa por el alquiler del
inmueble ubicado en la calle Cristébal Lozada y Puga N° 107, Urb. Pando,
primera etapa, San Miguel.

o Provisién por Alquiler de Inmuebles de Empresas: Incluye las empresas
Cadetel SAC, América Movil y Viettel Perd SAC, y proviene de afios
anteriores.

7. Propiedad, planta y equipo (neto):
= Importe en 2023 y 2022:

o En 2023, el importe de S/ 234,027,136.89 representa el 91.12% del total
activo.

o En 2022, el importe de S/ 241,237,640.33 representa el 90.48% del total
activo.
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= Composicién:

o Elimporte de 2023 esta conformado por edificios y terrenos de propiedad de
la INBP e inmuebles recibidos en afectacion en uso.

o Ademas, se considera la depreciacion debida al uso, accién del tiempo u
obsolescencia.

= Directivas y Acciones:

o La directiva N° 002-2014 establece la metodologia para modificar la vida dtil
de edificios, revaluar edificios y terrenos, e identificar e incorporar
propiedades de inversion en entidades gubernamentales.
o Mediante la Resolucion de intendencia N° 056-2021-INBP, se iniciaron
acciones de depuracion y sinceramiento contable al 31 de diciembre de
2020, cumpliendo con la Directiva N* 003-2021-EF/51.01.
o También se aprobé el “Instructivo para la Declaracion del Inicio y
Conformacién de las Comisiones de Depuracion y Sinceramiento
Contable” mediante la Resolucién Directoral N* 014-2021-EF/51.01.
o Mediante la Resolucién Administrativa N° 002-2024-INBP-OA, se aprobo el
saneamiento administrativo de una camioneta, considerandola como
sobrante segtn el informe técnico N° 130-2023-INBP-OA/ULCP.
o Durante el afio 2023, en el rubro de propiedad planta, se llevaron a cabo
principalmente las siguientes acciones:
¥ Compra de 6 camiones cisterna y 18 camionetas 4x4 a la empresa
Tracto Camiones USA SAC, segln los contratos N° 16, N° 19, N° 27 y
N°® 28-INBP-OA.

¥ Transferencia de 5 camionetas y 1 dmnibus, asi como otros bienes, por
parte del Gobierno Regional del Cusco, segln las Rescluciones de
Gobierno Regional (RGR) N° 246-2022-GR-Cusco/GRAD y N° 094-
2023-GR-Cusco/GRAD.

v Transferencia de 3 ambulancias, 2 camionetas, accesorios y otros
bienes por parte del Gobierno Regional de Puno, segtin la Resolucién
Ejecutiva Regional (RER) N® 462-2022-GR-PUNO-GR

Otras cuentas del activo (neto):

= El importe de S/ 18,696,371.43 correspondiente al afio 2023 representa el 7.28%
del total activo

= Este monto esta compuesto principalmente por:

o Un adelanto del 30% otorgado a la empresa Automotriz Incamotor SAC para
la compra de vehiculos de rescate tipo Il seglin contrato N® 12-2019.

o Compras realizadas por la empresa Firemed SAC (chaquetas, pantalones
para bomberos) segtin contrato N° 31-2012,

o Compra de mangueras por parte de la empresa Jadar SRL seglin contrato

N° 16-2021-NBP.
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= Este monto esta principalmente relacionado con la provisién de compensacion por
tiempo de servicios de los trabajadores segun el DL N°® 728.

15. Provisiones:
= Elimporte de S/ 3,147,751.06 correspondiente al afio 2023 representa el 1.23% del
total pasivo y patrimonio.
= Este monto esta compuesto principalmente por la provision de expedientes civiles y
laborales ingresados por la procuraduria del MININTER al modulo de sentencias
judiciales.

16. Otras Cuentas del Pasivo:
» El importe de S/ 17,737,157.90 correspondiente al afio 2023 representa el 6.91%
del total pasivo y patrimonio.
= Este monto esta principalmente relacionado con:
o Ellaudo arbitral que otorga un aumento a las remuneraciones basicas de los
trabajadores del régimen laboral N° 728, ascendente a S/ 300.00 mensuales
a partir del 01 de enero del 2010.
o La ejecucion de la carta fianza emitida por la empresa Automotriz Incamotor
SAC por la compra de vehiculos para rescate tipo Il segln contrato N*® 12-
2019, proveniente de afios anteriores.

. Hacienda Nacional:
* Elimporte de S/ 161,369,604.79 correspondiente al afio 2023 representa el 62.83%
del total pasivo y patrimonio, y corresponde a la capitalizacion de los resultados
acumulados.

)
6\8. Resultados no Realizados:

A .” [« El importe de S/ 128,571,894.51 correspondiente al afio 2023 representa el 50.06%

_M del total pasivo y patrimonio.

= Este monto corresponde al importe por concepto de revaluacién de activos fijos,
aplicando la directiva N° 002-2014. Dicha directiva establece la metodologia para
modificar la vida (til de edificios, revaluar edificios y terrenos, e identificar e
incorporar edificios y terrenos en administracién funcional, asi como reclasificar
propiedades de inversion en las entidades gubernamentales. La aprobacion se
realiz6 mediante resolucién directoral N° 006-2014-EF/15.01, y la informacién fue

ingresada al médulo de revaluacién por la Unidad de Logistica y Control Patrimonial.

. Resultados Acumulados:
= Elimporte negativo de S/ 61,246,642.31 correspondiente al afio 2023 representa el
23.85% del total pasivo y patrimonio.

= Este monto se compone principalmente de:
o El resultado del ejercicio (déficit) de S/ 9,642,854.76.
o El déficit acumulado.
o Elimporte de S/ 765,286.50, resultado del avance del Plan de Depuracion y

Sinceramiepto_Caontable aprobado mediante Rl N 105-2022-INBP, en
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o Retenciones judiciales reclasificadas a fondos sujetos a restriccién.
9. Cuentas por pagar a proveedaores:

» Elimporte de S/ 1,110,804.95 correspondiente al afio 2023 representa el 0.43% del
total pasivo y patrimonio.
= Este monto esta principalmente relacionado con;

o El pago pendiente a la empresa Red de Combustibles Liquidos SAC por la
compra de combustible para la flota vehicular del Cuerpo General de
Bomberos del Peru.

o Servicios de mantenimiento correctivo y preventivo a vehiculos por parte de
las empresas Peri Parts & Service SAC y Luva Servicios Integrales
Generales EIRL.

o Mantenimiento de infraestructura realizado por la empresa Colque Vera
Rocio Maribel.

o Depositos recibidos en garantia.

10. Impuestos, Contribuciones y Otros:

* Elimporte de S/6,114.30 correspondiente al afio 2023 representa el 0.00% del total
pasivo y patrimonio,

= Este monto esta compuesto por obligaciones pendientes de pago, como el impuesto
a la renta de 4ta categoria, contribuciones, aportes a Essalud y a las empresas
administradoras del fondo de pensiones a cargo de la institucién.

11. Remuneraciones y Beneficios Sociales:

= Elimporte de S/ 1,019,606.58 correspondiente al afio 2023 representa el 0.40% del
total pasivo y patrimonio.

= Este monto estd principalmente relacionado con el importe provisionado para
vacaciones truncas.al personal segun el DL N° 728 y DL N° 1057.

2. Otras Cuentas del Pasivo:
= El importe de S/ 119,724.33 correspondiente al afio 2023 representa el 0.05% del
total pasivo y patrimenio.
= Este monto esta principalmente relacionado con el importe pendiente de devolucion
al Tesoro Publico por concepto de recaudacién segin el DS N° 043-2022-EF
Recursos Ordinarios.

13. Cuentas por Pagar a Proveedores:
= El importe de S/ 279,563.65 correspondiente al afio 2023 representa el 0.11% del
total pasivo y patrimonio.
* Este monto esta compuesto por los depésitos recibidos en garantia seguin contratos
provenientes de afios anteriores.

14. Beneficios Sociales y Obligaciones Previsionales:
= Elimporte de S/ 4,711,653.93 correspondiente al afio 2023 representa el 1.83% del

total pasi trimonio.
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cumplimiento de la Directiva N° 003-2021-EF/51.01. Dicha directiva fue
aprobada mediante Resolucién Directoral N° 011-2021-EF/51.01 y establece
lineamientos administrativos para la depuracién y sinceramiento contable de

las entidades del sector publico y otras formas organizativas no financieras
que administren recursos publicos.

Estado de Gestion
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Los rubros mas representativos se evallan a continuacion:

E———
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1. Ingresos no tributarios:

= En el afio 2023, los ingresos no tributarios ascendieron a S/ 323.10, lo que

representa el 0.00% del total de ingresos. Estos ingresos provienen del acceso
a la informacién publica.
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= En contraste, en el afio 2022, los ingresos no tributarios fueron de S/
436,518.97, lo que representa el 0.68% del total de ingresos.

2. Traspasos y remesas recibidas:

= Durante el afio 2023, los traspasos y remesas recibidas sumaron S/
64,521,519.70, representando el 86.91% del total de ingresos.

= Enelafo 2022, este rubro fue de S/59,339,636.14, lo que representd el 92.11%
del total de ingresos.

= Los ingresos de 2023 se componen de S/ 54,436,480.71 en transferenmas
corrientes y S/ 10,085,038.99 en transferencias de capital recibidas de la
Direccién General del Tesoro Plblico para el pago de obligaciones, con fuente
de financiamiento en recursos ordinarios.

3. Donaciones y transferencias recibidas:
= Durante el afio 2023, las donaciones y transferencias recibidas ascendieron a
S/ 3,108,616.45, representando el 4.19% del total de ingresos.
= Enelafio 2022, este rubro fue de S/ 3,150,055.20, lo que represento el 4.89%
del total de ingresos.
——=Principalmente; en2023se-recibidé-una-transferencia-de 05 camionetas-y-otres

bienes por parte del Gobierno Regional del Cusco, segin RGR N° 094-2023-
GR-Cusco/GRADO, por un monto de S/2,113,785.00.

4. Ingresos financieros:

= E| importe de S/ 21,55 corresponde a intereses provenientes de la cuenta
corriente N® 0000-299502 del Banco de la Nacion — RDR — CUT durante el afio
2022.

5. Otros ingresos:

= En el afio 2023, los otros ingresos ascendieron a S/ 6,608,268.59, lo que
representa el 8.90% del total de ingresos.

= Estos ingresos se originaron principalmente en la transferencia de 03
ambulancias, 02 camionetas, accesorios y otros bienes por parte del Gobierno
Regional de Puno, segin RER N° 462-2022-GR-PUNO-GR, por un monto de
S/ 3,398,964.00. Ademas, hubo una transferencia de 01 émnibus por parte del
Gobierno Regional del Cusco, segtiin RGR N° 246-2022-GR-Cusco/GRAD, por
un monto de S/ 661,155.00.

6. Gastos en bienes y servicios:

= Durante el afo 2023, los gastos en bienes y servicios totalizaron S/
25,237 ,449.39, representando el 30.09% del total de gastos.

= Estos gastos se relacionan principalmente con el consumo de combustibie,
accesorios, repuestos, mantenimiento y reparacion de |a flota vehicular.

ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL

Pagina 63 de 65

ROSA MARCELA ECA COSIO MARISCAL

FEDATARIO
INTENDENCIA NACIONAL DE BOMBEROQS DEL PERL |




MEMORIA ANUAL 2023 ., !N(ﬁ:'g i

| Semiraraa
i oy

i

7. Gastos de personal:
= En el afio 2023, los gastos de personal ascendieron a S/ 29,551,821.87,
representando el 35.23% del total de gastos.
= Durante este periodo, se realizaron pagos por contrato de administracion de
servicios CAS, asi como un bono excepcional por negociacion colectiva
otorgado por el supremo gobierno al personal bajo el DL N® 728 y el personal
bajo el DL N° 1057.

8. Gastos por pensiones, prestaciones y asistencia social:
= En el afio 2023, los gastos por pensiones, prestaciones y asistencia social
ascendieron a S/ 135,000.00, lo que representa el 0.16% del total de gastos.
= Estos gastos corresponden a la pensién de gracia excepcional-temporal segtin
DS N° 024-2017-Ml y RM N° 047-2020-M.

9. Donaciones y transferencias otorgadas:
= Durante el afioc 2022, se realizé una transferencia de S/ 80,957.00 a la
Contraloria General de la Republica por concepto de retribucién econémica
para la designacion de la SOA. Esto representa el 0.09% del total de gastos.

10. Traspasos y remesas otorgadas:
= En el afio 2023, los traspasos y remesas otorgadas ascendieron a S/
1,200,614.42, representando el 1.43% del total de gastos.
= Estosingresos provienen principalmente del alquiler del inmueble ubicado en la
av. Saenz Pefia N° 476, Callao, a la empresa Inretail Pharma SA, asi como
ingresos por penalidad, acceso a la informacién publica y ofros recursos
correspondientes al Tesoro Publico, segiin DS N° 043-2022-EF.

11. Estimaciones y provisiones del ejercicio:
= Enelafio 2023, las estimaciones y provisiones ascendieron a S/ 26,975,208.15,
lo que representa el 32.16% del total de gastos.
= Estos gastos estan principalmente relacionados con la provision de expedientes
segun el médulo de sentencias judiciales ingresado por la Procuraduria del
Ministerio del Interior, asi como la estimacion por concepto de depreciacién de
inmuebles, vehiculos, maquinarias, equipos, mobiliarios e intangibles.
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12. Otros gastos:
= Durante el afio 2023, los otros gastos ascendieron a S/ 781,588.77,
representando el 0.93% del total de gastos.
= Estos gastos se originaron principalmente en:

o Ladonacion de 01 chasis y 01 motor por parte de la SUNAT, segln
resolucion N° 0009-2020-SUNAT-7G0600.

o Ladonacién de bienes no depreciables por parte de la Asociacion de
Bomberos de Japén, segtin RA N° 005-2023-INBP, N° 007-2023-INBP y N°
024-2023-INBP.

o Ladonacién de bienes no depreciables por parte del Gobierno Regional de
Apurimac, segtin RDR N° 275-22-GR-Apurimac/DRA.
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La donacion de bienes no depreciables por parte de la ONG Firemen &
Health Hope, segin RA N° 010-2023-INBP-0OA.

o La transferencia de accesorios y suministros diversos por parte del
Gobierno Regional del Cusco, segin RGR N° 246-2022-GR-Cusco/GRAD.

o Lacompra de herramientas de rescate vehicular a la empresa KPN Pert
SAC.
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